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RE: CONSECUCION HC . CC 19201926 CARLOS EDUARDO
AMEZQUITA PARRA


De: wilson javier caraballo garcia
<wiljavi1970@hotmail.com>
Fecha: 18/04/2023 20:13:19
Para: PAOLA ANDREA BONILLA
PATIÑO<paolaandrea.bonilla2@bbva.com>,
"clientes@bbvaseguros.com.co" <clientes@bbvaseguros.com.co>,
JULIETH ALEJANDRA GALLO
GARCÍA<juliethalejandra.gallo.garcia.contractor@bbva.com>

6 Documentos adjuntos

Paola buena noche envió hc caso señor Carlos Eduardo Amézquita Parra c.c. Nro. 19201926

De: PAOLA ANDREA BONILLA PATIÑO <paolaandrea.bonilla2@bbva.com>
Enviado: martes, 18 de abril de 2023 5:04 p. m.
Para: wilson javier caraballo garcia <wiljavi1970@hotmail.com>
Asunto: CONSECUCION HC . CC 19201926 CARLOS EDUARDO AMEZQUITA PARRA
 
Buenas Tardes

Se requiere hc anterior al ingreso
INICIO 30/11/2020
VIDA 

Cordialmente,

Paola Andrea Bonilla
Indemnizaciones
Business Execution
paolaandrea.bonilla2@bbva.com

mailto:nombre@bbva.com
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La información contenida en el presente correo y cualquiera de sus ficheros adjuntos es información privilegiada y confidencial, y va destinada únicamente

a la/s persona/s a quien el mensaje va dirigido. Si Ud. no es el destinatario señalado, agradeceríamos lo destruya y lo notifique inmediatamente al emisor,

estando totalmente prohibido divulgar, distribuir o reproducir el contenido del mismo. Las opiniones, conclusiones o cualquier otro tipo de información

que se contenga en el presente correo no relacionada con la actividad de las empresas integrantes de Konecta, serán entendidas exclusivas del emisor. Los

empleados del Konecta, están expresamente obligados a no hacer declaraciones difamatorias y a no infringir cualquier derecho legal sobre las

comunicaciones por correo electrónico. Toda comunicación de este tipo es contraria a la política de la empresa, y se considera fuera del ámbito de empleo

de la persona en cuestión. Konecta, no aceptará ninguna responsabilidad en relación con dicha comunicación y el empleado emisor del email, será el

responsable de los daños u otras responsabilidades derivados del mismo.

The information contained in this message and in any attachments is legally privileged and confidential, and it is intended solely for the use of the

person(s) to whom the message is addressed. If you are not the addressee, please destroy this message and kindly notify the sender by reply email.

Unauthorised copying, delivery or distribution to non-addressees is not permitted. Opinions, conclusions or any other information contained in this

message that do not relate to the business of the companies that are part of Konecta, shall be understood as not endorsed by them. Employees of Konecta

are expressly required not to make defamatory statements and not to infringe any legal right by email communications. Any such communication is

contrary to company policy and outside the scope of the employment of the individual concerned. Konecta will not accept any liability in respect of such

communication, and the employee responsible will be personally liable for any damages or other liability arising.




