11/7/23, 7:40 Correo: Juzgado 16 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla - Outlook

EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO E HISTORIA LABORAL - RADICADO :
08001310501620230006200 DEMANDANTE : GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO
DEMANDADO : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

QUIPA ABOGADO <utquipagroup13@gmail.com>
Lun 10/07/2023 15:06

Para:Juzgado 16 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla <lcto16ba@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[I]J 2 archivos adjuntos (6 MB)

HISTORIA LABORAL - GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO.PDF; EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO - GUSTAVO ADOLFO DE LA
HOZ SOLANO.rar;

Buenos dias,

Cordial saludo,

Sefores:

JUZGADO DE CIRCUITO 016 LABORAL DE BARRANQUILLA

E.S.D.

Asunto: EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO E HISTORIA LABORAL

Richard Guillermo Salcedo Bueno, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 1.112.627.522 de La
Union, Valle y T.P No. 290.752 del C.S.J, actuando como apoderado judicial sustituto de Colpensiones,

por medio del presente correo me permito presentar EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO E HISTORIA
LABORAL, dentro del presente proceso que a continuacion se relaciona:

REFERENCIA : ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICADO : 08001310501620230006200

DEMANDANTE : GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

DEMANDADO : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

Agradezco la atencién brindada.

Cordialmente,

Richard Guillermo Salcedo Bueno
Abogado - Colpensiones
Cel: 3023408489

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGQONzZiZDgxLWQS5OTctNGE4NCOSNTNILWImMTk2MGE 1MGRmMOAAQADZzROIMOepdLtGyAaKmNKk...
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967

junio/2023

ACTUALIZADO A: 30 junio 2023

Tipo de Documento:

INFORMACION DEL AFILIADO

Cédula de Ciudadania

17/01/1962
19/03/1980

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:

Numero de Documento: 8716284

Nombre: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO
Direccion: K 18 75C 18

Estado Afiliacion: Trasladado

Ubicacion:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[1]I/(1‘ejr;tritf;%a;gién [2]JNombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 19/03/1980 10/02/1984 $11.850 203,43 0,00 0,00 203,43
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 24/04/1986 10/05/1986 $17.790 2,43 0,00 0,00 2,43
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 29/09/1986 02/12/1986 $17.790 9,29 571 0,00 3,57
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 23/04/1987 06/05/1987 $21.420 2,00 0,00 0,00 2,00
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 28/07/1987 08/09/1987 $21.420 6,14 0,00 0,00 6,14
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP 01/05/1988 30/04/1992 $99.630 208,71 0,00 0,00 208,71
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ 21/05/1992 09/12/1992 $99.630 29,00 0,00 0,00 29,00
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ 02/03/1993 30/10/1993 $99.630 34,71 0,00 0,00 34,71
890109955 CONSORCIO TECNICO DE 01/09/1995 30/09/1995 $45.000 0,43 0,00 0,00 0,43
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/11/1996 30/11/1996 $145.000 2,29 0,00 0,00 2,29
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/12/1996 31/12/1996 $353.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/01/1997 31/01/1997 $443.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/02/1997 28/02/1997 $334.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/03/1997 31/03/1997 $100.000 1,29 0,00 0,00 1,29
73122914 LLERENA TORRES ALFON 01/11/2002 31/07/2003 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:
506,86
[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):
0,00
RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]\dentificacion [13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta  [[L61UItimoO Salario| 1o anae | [1gjLic |[19]Sim|[20]Total

Empleador

NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presto servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde

[23]Hasta

[24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

506,86
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C

Si usted labor6 en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificaciéon Electrénica de

8716284

GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia

Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder

el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir

requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27]E|dme;;22(§§flén Nombre 0[2R8a]zén Social CicIEJZEI:’)]esde CicI[oa?—]msta Eélgi?:ﬂgﬁgfgl [P DTS (e (B Chsenesiom
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/05/1988 31/01/1989 $ 30.150 276 | Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/02/1989 31/10/1989 $ 39.310 273| Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/11/1989 31/12/1989 $ 47.370 61| Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/01/1990 31/01/1991 $ 54.630 396 | Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/02/1991 29/02/1992 $ 70.260 394 [ Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/03/1992 30/04/1992 $ 99.630 61 [ Pago aplicado al periodo declarado
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ DEL C 21/05/1992 09/12/1992 $ 99.630 203 [ Pago aplicado al periodo declarado
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ DEL C 02/03/1993 30/10/1993 $ 99.630 243| Pago aplicado al periodo declarado
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 24/04/1986 10/05/1986 $ 17.790 17| Pago aplicado al periodo declarado
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 29/09/1986 02/12/1986 $ 17.790 65 [ Pago aplicado al periodo declarado
17018201101 SIN NOMBRE 15/10/1986 31/10/1986 $ 17.790 -17 | Licencia no remunerada
17018201101 SIN NOMBRE 08/11/1986 30/11/1986 $ 17.790 -23 [ Licencia no remunerada
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 23/04/1987 06/05/1987 $ 21.420 14| Pago aplicado al periodo declarado
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 28/07/1987 08/09/1987 $ 21.420 43| Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 19/03/1980 31/12/1980 $ 4.410 288 | Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01/01/1981 31/12/1981 $ 5.790 365 | Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01/01/1982 31/12/1982 $ 7.470 365 [ Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01/01/1983 31/12/1983 $ 9.480 365 | Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01/01/1984 10/02/1984 $ 11.850 41| Pago aplicado al periodo declarado

En el siguiente reporte encontrara el detalle

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

denticacion|  \omire b soci || pLSTo| che (19 Relerenciade| ol | e31cotizacion feziCotizacion (4 bt s | pajopsenvaci
portante [ em—" Rep.| Cot.

890109955 cCoOr\’n\‘sST%RuCclglginczglgi.DE NO | 109509 |18/10/1995 | 52081502000227 $ 45.363 $ 5.600 solR| 3|3 dzeé?;:ggw“ al periodo

800083018 | SONSTRUCCIONES Y MONTAIES| o | 199611 | 10/12/1996 | 23081501003397 $ 144.987 $ 19.600 $0 16 | 16 dzac?;:(’;gcado al periodo

800083018 §g$§;fgCC'ONES Y MONTAJES| o | 199612 |10/01/1997 | 23081501003663 $ 353.216 $ 47.400 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo

800083018 | SONSTRUCCIONES Y MONTAIES| o | 199701 |07/0211997 | 23081501003826 $ 442.706 $ 50.800 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo

800083018 §g$§;fgicé°NEs Y MONTAJES| o | 199702 | 18/04/1997 | 10004101004303 $ 333.966 $ 47.000 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo
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ST [35] 136]| [37] | [38IFecha |[39] Referenciade| [401BC | [41]Cotizacion [[42]Cotizacion| [43] | 44 | [45] »
|dZntIfICaCIOn Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIES| RIES [RoIBbehaeluy
portante [ m—" Rep.| Cot.

800083018 §g$§;fgicé°NESY MONTAJES| N0 | 199703 |18/04/1997 | 10004101004304 $ 100.490 $ 13.800 solR| 9|9 dzeé?;:ggm’" al periodo
73122914 JLA}\ﬁFéENA TORRES ALFONSO NO | 200211 [17/12/2002 | 52080502041149 $ 431.573 $ 57.0000  $ 57.000 17 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200212 |21/01/2003 | 52080302028081 $ 761.600 $ 100.100(  $ 100.100 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 JLA}\ﬁFéENA TORRES ALFONSO NO | 200301 [12/02/2003 | 01012502003485 $ 761.600 $ 100.800| $ 100.800 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200302 |21/03/2003 | 01012503000872 $ 761.600 $ 100.400|  $ 100.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 TA(')-;CR’I’;‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200302 |21/03/2003 | 94187106116195 $ 761.600 $0 $0 0 | o [**Aporte Devuelto ==
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200303 | 16/04/2003 | 50053501032177 $ 761.600 $ 100500)  $ 100.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 TA(')-;CR’I’;‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200303 |16/04/2003 | 94177108084094 $ 761.600 $0 $0 0 | o [**Aporte Devuelto ==
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200304 |27/05/2003 | 52081102002748 $ 761.600 $ 99.900]  $ 99.900 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 TA(')-;CR’I’;‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200304 |27/05/2003 | 94187103116196 $ 761.600 $0 $0 0 | o [**Aporte Devuelto ==
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200305 [10/06/2003 | 01008702000933 $ 761.600 $ 100.900|  $ 100.900 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 TA(')-;CR’I’;‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200305 |10/06/2003 | 94187100116197 $ 761.600 $0 $0 0 | o [**Aporte Devuelto ==
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200306 |18/07/2003 | 50053501032925 $ 761.600 $ 100500)  $ 100.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 JLA}\ﬁFéENA TORRES ALFONSO NO | 200307 |14/08/2003 | 50053101030780 $ 426.496 $ 56300  $ 56.300 16 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122014 TAOLE(F?E‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200307 | 14/08/2003 | 94187100015750 $ 426.496 $0 $0| R| 0 | 0o |=*Aporte Devuelto =

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector plblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

.__ .. |[55]Cotizacién,
[47] [51] A . .. |[54]Cotizacion 5 [57] | [58]
Identificacién NETE o[éi]zén Social [éi] [50]Ciclo| Fechade =2 Re;zre;made Ig?s]iﬁzlglll?\cslgzl Pagada m:’er?esSIer; ’Es(f} Dias | Dias [59]Observacion
Empleador Pago 9 ‘|Rep. | Cot.

NO REGISTRA INFORMACION
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C 8716284 GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994
namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos 0 mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o0 mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultdneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
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corresponde al Ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir
de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.
6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.
8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultdnea a través de dos o méas aportantes.
9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.
10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10
Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas
reportadas y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al ltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdineamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores
en
el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

10. Total de Semanas Cotizadas corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.

28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al dltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

Impreso Por Internet el : 30-Jun-2023 alas 07:42:31 5de 6
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ACTUALIZADO A: 30 junio 2023
C 8716284 GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector puiblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: numero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacidon Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién econémica a que haya lugar.

54. Cotizacidn pagada: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacion mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacién: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electrénico: defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.

Impreso Por Internet el : 30-Jun-2023 alas 07:42:31 6de 6
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Bogotd D.C., 29 de junio de 2023 Oficio BZ2023_10111918-
1765377

JUZGADO 016 LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA 016 Laboral de <Ciudad_Municipio>
Carrera 44 # 38-80, Antiguo Edificio Telecom, sétano
<Ciudad_Municipio>, ATLANTICO

Asunto: Poder Especial

Proceso: Laboral Primera Instancia - 08001310501620230006200

Demandante: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO, Cédula de ciudadania 8716284
Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

Ingrid Carolina Ariza Cristancho, identificada con la cédula de ciudadania N.2; 1098634433 de
Bucaramanga en mi calidad de Directora de Procesos Judiciales (A) de la Administradora
Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con caracter
financiero creada por la ley 1151 de 2007, confiero a usted poder especial, amplio y suficiente,
Doctor(a)FREDY JESUS PANIAGUA GOMEZ, abogado(a) en ejercicio, identificado(a) con la cédula
de ciudadania nimero 18002739 de, y portador de la Tarjeta Profesional numero del C.S.delal,,
para que en nombre y representacion de COLPENSIONES realice las actuaciones necesarias para la
defensa juridica de esta Entidad.

El(la) apoderado(a) cuenta con facultades para conciliar, transigir y efectuar la defensa judicial
por medio de escritura publica, este documento NO constituye poder de representacion y su
caracter es netamente para el flujo en bizagi.

Atentamente,

(Dt

Ingrid Carolina Ariza Cristancho

Directora de Procesos Judiciales (A.)

Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES
CC 1098634433 de Bucaramanga

Acepto,

FREDY JESUS PANIAGUA GOMEZ
T.P.No. delC.S.delal.

Cra.10 No.72-33 Torre B Piso 11 Linea Bogota(57+601) 489 09 09

Bogota D.C. - Cundinamarca Linea Gratuita: 018000 4109 09 WW.Comensionss. gav.co

Paginaldel
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ALDANA, 27 de noviembre de 2020 BZ2020_6245594-2535465

Sefior(a)

GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO
CRA 18 #75C-18

SOLEDAD-ATLANTICO

Referencia: Radicado No. 2020 6245594

Ciudadano: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

Identificacion: Cédula de ciudadania 8716284

Tipo de Tramite: Afiliacién, Traslado de régimen por sentencia unificada 062

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que su solicitud radicada como se indica en la referencia, no ha sido
aceptada por la Administradora de Fondo de Pensiones (AFP), en la cual usted actualmente figura

registrado.

Lo anterior por los siguientes motivos:

Causal

No es procedente dar tramite a su solicitud, teniendo en cuenta que no cuenta con los 15 afios o
mas de servicios cotizados al momento de entrar en vigencia al Sistema de Seguridad Social en
‘ Pensiones (01/04/1994), requeridos para efectuar el traslado por sentencia unificada 062 de 2010.

Es importante recordar que en la normatividad vigente, la validacion de los requisitos de
cumplimiento para traslado de régimen, es efectuada por la AFP a la que se encuentre afiliado el
ciudadano, por lo tanto, la aprobacidon o rechazo del traslado lo determina dicha entidad, no
Colpensiones.

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873-001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral
3.5, Capitulo Primero, Titulo Cuarto de la Circular Externa 007 de 1006 (Circular Basica Juridica de la
Superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartié las instrucciones sobre el procedimiento
para el traslado entre regimenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema
General de Pensiones, asi:

1de2
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Continuaciéon Respuesta Radicado No. 2020 6245594

(...) “Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos legales, deberd informar a la nueva administradora, al afiliado
y al empleador, si es el caso, acerca de la procedencia o no de las solicitudes de traslado” {(...)
En los eventos en que la administradora anterior verifique que se cumplieron los requisitos
legales para que proceda el traslado, en el respectivo informe precisard la fecha a partir de la
cual dicho traslado surte efectos, asi como el mes a partir del cual deben efectuarse las
cotizaciones a la nueva entidad” {(...)

(...) “En los eventos en que no proceda el traslado, el informe deberd expresar con claridad la
causa de ello”

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencidn
Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogota al 4890909, en
Medellin al 2836090, o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Director de Afiliaciones

2de2
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APROBADO POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA SEGUN RADICACION No. 2012018684-007-000 DEL 25-05-2012.
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DECLARG BAIG JURAMENTO QUE LOS ANTECEDENTES DEL TRABAJADOR INCLUIDOS EN ELPRESENTE DOCUMENTO SON
LOS QUE CORRESPONDEN A LA INFORMACION QUE ME HA SIDO SUMINISTRADA
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Sentencia SU-062/10
DERECHO A LA SEGURIDAD SOCIAL-Reiteracion de jurisprudencia sobre el cardcter de fundamental
DERECHOS FUNDAMENTALES-Una cosa es su fundamentalidad y otra la posibilidad de hacerlos efectivos a través de la tutela

Una cosa es la fundamentalidad de los derechos y otra — muy distinta - la posibilidad de hacerlos efectivos a través de la accion de tutela. Existen Jfacetas prestacionales de los derechos Sundamentales - sean
éstos civiles, politicos, econdmicos, sociales o culturales. Esto supone que algunas veces sea necesario adoptar politicas legislativas ylo reglamentarias para determinar especificamente las prestaciones exigibles
y las condiciones para acceder a las mismas, las instituciones obligadas a brindarlas y su forma de financiacion, teniendo en cuenta que se debe atender, de modo prioritario, a quienes mds lo necesil(;n La
necesidad del desarrollo politico, reglamentario y técnico no determina que estos derechos pierdan su cardcter fundamental, pero si tiene repercusiones en la posibilidad de protegerlos mediante la acciéz.z de
tutela pues la indeterminacion de algunas de sus facetas prestacionales dificulta establecer con exactitud, en un caso concreto, quien es el sujeto obligado, quien es el titular y cual es el contenido prestacional
constitucionalmente determinado. En este sentido, la Corte ha sefialado que sélo una vez adoptadas las medidas de orden legislativo y reglamentario, si s cumplen los requisitos previstos en estos escenarios, las
personas pueden, sin excepcion, acudir a la accion de tutela para lograr la efectiva proteccién de estos derechos fundamentales cuando quiera que este se encuentre amenazado de vulneracion o haya 'sido
conculcado, previo andlisis de los requisitos de procedibilidad de este mecanismo constitucional.

REGIMENES PENSIONALES CREADOS POR LA LEY 100 DE 1993-Aspectos generales

REGIMEN DE TRANSICION-Alcance/REGIMEN DE TRANSICION-Categorias de trabajadores que cubre

REGIMEN DE TRANSICION-Relacion con el derecho a la seguridad social y con la pension

La proteccidn otorgada por el régimen de transicion se conecta de forma inescindible con el derecho a la pension de vejez y, por esta vi, con el derecho fundamental a la seguridad social pues establece unas
condiciones mds favorables para acceder al mismo en favor de algunas personas con el fin de no vulnerar mediante ley posterior una expectativa legitima.
.

JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL SOBRE EL TRASLADO DEL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL AL REGIMEN DE PRIMA MEDIA EN EL CASO DE BENEFICIARIOS
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BENEFICIARIOS DEL REGIMEN DE TRANSICION-Pierden ta! condicion las categorias 1)y if) de mujerés mayores de 35 ¥ hombres mayores de 40, i se afi]

ian 0 se trasladan a| régimen de ahorro
individual

Los beneficiarios del régimen de transicion tienen libertad para escoger el régimen pensionle gl que se desean 'alﬁliar y 'ta{nbiélz poseen la facultad de trasladarse entre ellos, pero I escogencia del régimen de
ahorro individual o el traslado que hagan al mismo trae para ellos una consecuencia: la pérdida de la proteccion del régimen de transicion, En ese sentido, estas personas, parg pensionarse, deberdn cum plir
necesariamente con los requisitos de la ley 100 de 1993 segin el régimen pensional que elijan y no podrin hacer]o‘ de acuerdo con las normas anteriores, aunque les resulten mgs favorables. Es evidente que, en
el caso de las personas amparadas por el régimen de transicién, el efecto del tra:lado' fz‘ene imporranres repercus'zones en el goce del dergcho a la pension de vejez y, por tanto, en el derecho fundamenta] ala
seguridad social, ya que hace mds exigentes las condiciones para accec'ier a la prestacion refef'lda‘.'El lras{ada t?e!a de ser enfoncgs una simple caesn‘o:n legal y adquiere una relevancig ¢ onsticional innegable
por estar en juego un derecho fundamental. Aunque la Corte cqnsz'dero acordes con I Consumqon las f({:poszcmnes que p‘rescrz'ben que la proteccién de régimen de transicign se extingue cuando la persong
escoge el régimen de ahorro individual o se traslada a el, aclars que las normas expresamente circunscriben tal consecuencia a s6lo dos de los tres grupos de personas que ampara el régimen de frops icidn: (i)
mujeres mayores de treinta y cinco y (i) los hombres mayores de cuarenta.

BENEFICIARIOS DEL REGIMEN DE TRANSICION-No pierden tal condicién la categoria iii) referida a las personas que contaban coh 15 afios de servicios al 1 de abril de 1994 sj e afilian o se

trasladan al régimen de ahorro individual

Las personas que contaban con quince aos de servicios cotizados para el 1 de abril de 1994 no plerden los beneficios del régimen de transicion gi esco,

. . X ger el régimen de ahorro individyal ¢ g trasladarse al
mismo, lo que se traduce en que, una vez hecho el traslado al régimen de prima media, pueden adguirir su derecho pensional de acverdo g gg normas anteriores a la ley 100 de 1993,

REGIMEN DE TRANSICION EN PENSIONES-Requisitos que debe cumplir la categoria iii) para pensionarse con dicho régimen asi se afilien o trasladan al régimen de ahorro individual

La Corte reconoce que resulta necesario sefalar algunos requisitos para el evento en que las personas pertenecientes g
fin de pensionarse de acuerdo con el régimen de transicion.

| grupo (i) decidan trasladarse del régimen de ahorro individyaf ol de prima media con f

REGIMEN PENSIONAL-Prohibicién de traslado cuando falten 10 afios o menos para cumplir Ia edad requerida para la obtener la pension de vejez

DECRETO 3995 DE 2008-Solucion en caso de multiafiliacién pensional/l DECRETO 3995 DE 2008-Requisito de la equivalencia de] ahorro

TRASLADO DEL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL AL REGIMEN DE PRIMA MEDIA EN EL CASO DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN DE TRANSICION-No se puede negar e
traspaso por incumplimiento del requisito de la equivalencia del ahorro sin darles la oportunidad de aportar el dinero en un tiempo razonable

No se puede negar el traspaso a los beneficiarios del régimen de transicién del régimen de ahorro individual al régimen de prima media por el incump
 ofvecerles la posibilidad de que aporten, en un plazo razonable, el dinero correspondiente a la diferencia entre lo ahorrado en ¢] régimen de ahorro i
caso que hubieren permanecido en el régimen de prima media.

limisnto del requisito de Iq equivalencia del ahorro sin antes
dividual y el monto total del aporte legal correspondiente en
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\c,;‘,écclo.\DE TUTELA-Orden a los demandados para verificar en forma coordinada si el actor cumple con el requisito de la equivalencia del ahorro .

(hetp://www histats com/viewstats/sid=120 ccid=603)

Se ordenaré al Instituto de Seguros Sociales y a ING Pensiones y Cesantias que, en el término de ocho (8) dias calendario contados a partir de la notificacion de esta providencia, procedan a verificar, de forma
coordinada, el cumplimiento por parte del actor del requisito de la equivalencia del ahorro, teniendo en cuenta las consideraciones vertidas en la presente sentencia. Asi mismo, se le ordenard a ING Pensiones y
Cesantias S.4. que, en caso de encontrar satisfecho el requisito de la equivalencia del ahorro, inicie los tramites pertinentes para trasladar al régimen de prima media, administrado por el Instituto de Segur(;s
Sociales, Ia totalidad del ahorro efectuado al régimen de ahorro individual con solidaridad, lo cual deberd cumplirse efectivamente en un término mdximo de quince (15) dias calendario. También se le ordenard
2 ING Pensiones y Cesantias S.4. que, en caso de que la exigencia de la equivalencia del ahorro no sea cumplida por el actor, le ofvezca la posibilidad de aportar, en un plazo razonable, el dinero correspondiente
a la diferencia entre lo ahorrado en el régimen de ahorro individual y el monto total del aporte legal correspondiente en caso que hubieren permanecido en el régimen de prima media; al cabo de lo cual deberd
iniciar los tramites pertinentes para trasladar al régimen de prima media, administrado por el Instituto de Seguros Sociales, la totalidad del ahorro efectuado al régimen de ahorro individual con solidaridad, lo
cual deberd cumplirse efectivamente en un término méximo de quince (15) dias calendario.

Referencia: expediente T-2021850

Accion de tutela instaurada por Javier de Jests Taborda Quintero contra ING Pensiones y Cesantias y el Instituto de Seguros Sociales

Magistrado Ponente:

Dr. HUMBERTO ANTONIO SIERRA PORTO

Bogoté D.C., tres (3) de febrero de dos mil diez (2010).

La Sala Plena de Ia Corte Constitucional en ejercicio de sus competencias constitucionales y legales, especificamente las previstas en los articulos 86 y 241 numeral 9° de la Constitucién Politica, en los articulos
33 y siguientes del Decreto 2591 de 1991, y en el articulo 54A del acuerdo 05 de 1992, ha proferido la siguiente

SENTENCIA

Dentro el proceso de revision del fallo de tutela proferido por el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Pereira -Sala de Asuntos Penales para Adolescentes- en la accion de tutela instaurada por Javier de Jesis
Taborda Quintero contra ING Pensiones y Cesantfas y el Instituto de Seguros Scciales.

1. ANTECEDENTES
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MARTHA VICTORIA SACHICA MENDEZ

Secretaria General

hi}
El accionante tenia 40 afios el primero de abril de 1994, pues naci6 el 9 de marzo de 1954 (folio 13, cuademo 2). Adems, tenia mas de 15 afios de servicios cotizados en la misma fecha (folio 7, cuademo 2).

niimero XX el Comité hizo las siguientes precisiones: “26. £/ articulo 9 del Pacto prevé de manera general que los

y
"seguro social” quedan incluidos de forma implicita todos los riesgos que ocasionen la

b
Sobre e alcance de la seguridad social como derecho protegido a la luz del Pacto Intemacional de Derechos Econbmicos Sociales y Culturales, en su observacion general

Estados Partes *reconocen el derecho de toda persona a la seguridad social, incluso el seguro social”, sin precisar la indole i el nivel de la proteccion que debe garantizarse. Sin ewtbargo, en el témino
cacion de los Convenios de la OIT sobre seguridad social -Convenio N° 102. relativo a la norma minima de la seguridad

Pérdida de los medios de subsistencia por circunstancias ajenas a la voluntad de las personas. 27.De conformidad con el articulo 9 del Pacto v con las disposiciones de apli
obligatorios, a percibir a partir de ina edad determinada. prescrita por

Social (1952) v Convenio N° 128 sobre las prestaciones de invalidez, vejez y sobrevivientes (1967)- los Estados Partes deben fomar las medidas adecuadas para establecer, con cardcter general, sistemas de seguros de vejez
pérrafas 20 y 22. los Estados Partes deberin establecer. dentro de los recursos disponibles, prestaciones de vejer no contributivas u otras ayudas,

las legisiaci ionales™ (...) 30. Fi para dar pleo cumplimiento al mandato del articulo 9 del Pacto. como ya se ha serialado en los
010 tener cubiertos los periodos minimos de cotizacion exigidos, no tengan derecho a disfrutar de na pension de vejez o de otra ayuda o prestacion de la seguridad social

Para todas las personas mayores que. al cumplir la edad prescrita fijada en la legislacion nacional. por no haber trabajado
Y Carezcan de cualquier otra fuente de ingresos .

erzo nacional y la cooperacion internacional, habida cuenta de la organizacion y los recursos de

k)
“Articulo 9 Los Estados Partes en el presente Pacto

Q)
(i) articulo 22 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos: “drticulo 22. Toda persona, como miembro de la sociedad. tiene derecho a la seguridad social, y a obtener, mediante el esfi

cada Eyyodo, g satisfaccion de los derechas econdmicos, sociales v culturales, indispensables a su dignidad v al libre desarrollo de su personalidad”; (ii) articulo 9 del Pacto Intemacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales:
“drticulo XVI. Toda persona tiene derecho a la seguridad social que le proteja contra las consecuencias de la desocupacion, de la

del Protocolo Adicional & la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos
ibilite fisica o Imente para obtener los medios para levar una vida digna

"€COnocen f derecho de toda persona a la seguridad social, incluso al seguro social™ (i) articulo 16 de s Declaracion Americana de los Derechos de Ia Persona:
Yejex y de la incapacidad que, proveniente de cualquier ofra causa ajena a su voluntad, la imposibilite fisica o mentalmente para obtener los medios de subsistencia”; (iv) articulo 9

Ecu)m')micos, Sociales y Culturales: “Articulo 9. Derecho a la Seguridad Social. 1. Toda persona tiene derechoa la seguridad social que a proteja contra las consecuencias de la vejez ¥ delai
"y (v) el articulo 11, numeral 1, literal “¢” de Ja Convencion sobre Eliminacion de (odas las Formas de Discriminacion contra la Mujer: Articulo 11 || 1. Los Estados Partes

¥ decorysq, Eir caso de muerte del bencficiario, las prestaciones de seguridad social serin aplicadas a sus dependientes
a0ptargn todas lns medidas apropiadas para eliminar lo discriminacin contra lo mujer en la esfera del empleo a fin de asegurar, en condiciones de igualdad entre hombres y imujeres, los mismos derechos, en particular: ¢) El derecho a ln seguridad social, en particular en casos de jubilacion,

dad que la imp

l1""""[:/:@, enfermedad, invalidez, vejez u otra incapacidad para trabajar, asi como el derecho a vacaciones pagadas;
E)]
Sentencin T-284-7,

[
Sentencia C-623 de 2004

() S
Pogicion planteada desde 12 sentencin T-406 de 1992.

o)} .
Victor Abramovich, Chiistian Courtis, Los derechos saciales conto derechos exigibles, Editorial Trotta, Madrid, 2002.

(8) .
Ver las sentencias T-016-07 sobre ¢f derccho a la salud, T-585-08 sobre el derecho a la vivienda y T-580-07 sobre el derecho a Ia scguridad social.

43
Al respecto ver las Sentencias C-616 de 2001, C-130 de 2002, C-791 de 2002 y SU-623 de 2001

ey
Sentencia T-015-07.
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Viskiagry 16434
[mqb,'m\;os 12738
pig today 21518 ’ .
. . . - .

2
12 Ley 100de 1993, Articulo 12.
(13) e
Ley 100 de 1993, Articulo 13, literal b,

(14 Originalmente, tal norma prescribia que los afiliados sélo podian trasladarse de régimen por una sola vez cada tres afios, conlados a partir de fa seleccion inicial. Posteriormente, el articulo 2 de 1a ley 797 de 2005 modifics la disposicién citad .
afiliados para cambiarse de régimen pensional a cinco aftos. Aderds, incluyd una prohibicion: el afiliado no podré trasladarse cuando le falten diez afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a fa pension de vejez. Prohibici6 e y“““‘"“O et periodo que dben epera o
de I ley 797 de 2003, ) icion que empezS a regir un afio después de la entrada en vigencia

1
(13 Ley 100 de 1993, Articulo 32.
16]
18 Ley 100 de 1993, Articulo 52.
[ " A
Ley 100 de 1993. Articulos 60. literal d y 97.
(18] ! " ) , ! _
Conforme al articulo 64 de la Ley 100 de 1993, los afiliados tendrén derecho a retirarse a la edad que escojan, siempre y cuando el capital acumulado en su cuenta les permita obtener una pension superior al 110% del salario minimo legal "
o minmo legal mensual vigente,

19
2 Ley 100 de 1993, Articulo 90.

120 i
“Decreto 3995 de 2008, Por el cual se reglamentan los articulos 12, 13y 16 de la Ley 100 de 1993. E Presidente de la Reptiblica de Colombia, En uso de sus facultades legall i
. , gales, en especial las que confiere el numeral 1] del articulo 189 de la Constitucion Politi
onstitueion Politica, CONSIDERANDO:

Que las disposiciones legales vigentes relacionadas con la prolibicion de estar miltiple vinculado o de cotizar en los dos regimenes pensionales, asi como la prevencion. cotrol y solucion de cstas situaciones previstas en
g revistas en la
de datos de los afiliados del Sistema General de Pensiones con base en historias laborales actualizadas y fidedignas.

fad. requieren para su plena efectividad del cruce de las bases

Que los procesos de cruce de informacion mencionados, asi como los controles pa prevencion en el futu miltiple vi i solamenie pudier & . -
el futuro de [ miiltiple vi solamente pudieron realizarse y finalizarse con base en procesos tecnoldgicos de manera adecuada durante los ai s 2006 v 2007,
X d) ) h g man i {0 I
I Y/ ra la prevencion ei pig vinginiacion, lo que impidio
k 0 que las

s < udier — ’  obligacié informar a sus afiliados o cotizantes su situacion de miltiple vinculacion o de cotizante no vinculado. Dicha situacion generd, a su turno, que durante el periodo transcurr ntie la entrag vigencia del Sistema General
3 X iodo transcurrido entre la entrada de vigenci i
d d id I { i !

i

a los dos

de Pensiones y el 31 de diciembre de 2007, surgieran numerosos casos de personas con inculaciones ¥/o gi i do confusié »
P 8 ision acerca de cual es la administradora que debe responder por las prestaciones de vejez. invalide
<. invalide: y

sobrevivencia, tal y como o demuestra la situacion generalizada de mora y litiogiosidad en el reconocimiento y pago de tales prestaciones.

Que tal situacion requiere de una soucidn definitiva en la cual, por una finica vez, se restielvan estos casos de manerq masiva, privilegiando la voluntad de los cotizantes, teniendo en cuenta los tiempos de las cotizaciones efectuade todos I
- . . I . . " ! tadas para todos . ’
escogencia bajo pardmetros claros que permitan establecer la verdadera situacion de los afiliados al Sistema ™ (subraya fuera el texto original). s os efectas y preservando el derecho de la ibre

2 '
“CAPITULO VIl TRASLADO DE PERSONAS CON MENOS DE 1 0 ANOS PARA CUMPLIR LA EDAD PARA TENER DERECHO A PENSION. Articulo 12. Traslado de A
. 4 . personas con menos de 10 afios para cumplir la edad para tener derecho a pensig
pensién. Las personas vinculadas al RAIS a

las que les falten menos de 10 ailos para cumplir la edad para la pension de veje: del Réginten de Prima Media, podrin trasladarse a este tinicameute i teniendo en cuenta lo establecido por las Sentencias C-789 de 2002 hitp:/www.d "

. drein i . L. o A 2 (hitp: wm"“"“ﬁﬁ‘ﬂwi
789-0210) v fa C-1024 dle 2004 (hunp:liwwns dmsjuridica.com/C ODIGOS/LEGISLACIONSentencias/C-1024-04,rt), recuperan el régimen de transicién. La AFP a la cual se encuentre vinculado el afiliado que presente la solicitud de trasiado, deberd remiti OS/LEj S
= queel ISS realice el cilculo respectivo conforme o lo sefalado en el articulo 7° del presente Decreto. Una vez recibida la informacion contard con 20 dias hibiles para manifestar si es viable el traslado”, »ebrd remir tode o ifornacitn necesariapara

22

. , o . . ey {
tniculo 7°. Traslado de Recursos. El raslado de recursos p les entre reg do los 1plados en este Decreto, asi como de la histaria laboral en estos casos, deberd realizerse en los términos sealado. i
3 20 rminos S @ continuacion v

en el articulo siguiente:
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Cudrdasexrare do €3¢ adiinistradora del RAIS, deberd trasladar el saldo en unidades de los aportes dos a nombre de! trabajador, e fos a la respectiva cuenta individual v al fondo de garamtia ds pension minima del RALS, multiplicado por el valor de la unidad vigente p{‘;'a las
t oy 1961 . ¢
opex :L;ﬁua ’j gue se efectiie el raslado. . )

(http:l/wwwhistats. com/viewstats/2sid=1206326&ccid=603)

Para lﬁ fos los efectos de traslado de cotizaciones se deberd inchiir el porcentaje correspondiente al Fando de F_armﬂ'in de Pansion Minima del RASS,

;

Tratdndose del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida - RPM. la devoliicion se efectuard por el valor equivalente a las cotizaciones para financiar la pension de vejez, que se hubieren efectiado lizadas con la bilic

lada durante el respectivo periodo de las reservas
para pension de vejez del 1SS, 0 en su defecto la informada por la Superintendencia Financiera para los periodos respectivos.

Pardgrafo. Con ocasion de la definicion de la miiltiple vinculacion de sus afiliados y la determinacion de las sumas a rasladar, las entidades administradoras del Sistema General de Pensiones quedan facultadas para compensar. total o parcialmente. los saldos respectivos,

Lo anterior sin perjuicio de la facultad que tiene la Superintendencia Financiera de precisar otros aspectos referentes a la materia”.

23

Fundamento 9 de esta sentencia.

(]

4] .
" Folio 7, cuademo 2.

(& Circular 019 de 1998 de la Superintendencia Bancaria.
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BARRAMQUILLA, 30 de Junio de 2020 2020_6245594-22994762

Sefior (a):

GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO
CRA 18 #75 C-18

SOLEDAD - ATLANTICO

Referencia: Radicado No. 2020_6245594 del 30 de Junio de 2020
Ciudadano: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLAND
Ident ificacion: C.C. 8716284

Tipo de Tramite: AFILIACIOMES - Traslado por Sentencia Unificada 062

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPEMNSIOMES.

Hemos recibido la comunicacion de la referencia, por medio de la cual solicita su traslado del Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida administrado

por Colpensiones.

Al respecto, nos permitimos manifestarle que su tramite fue radicade y la solicitud de traslado con el
total de semanas cotizadas en el régimen de Prima Media se enviara a la Administradora de Fondos de
Pension — AFP en la que usted se encuentra afiliado, a efectos de establecer si es procedente realizar el
traslado por sentencia unificada 062 y en consecuencia su Fondo de Pensiones proceda a efectuar la

proyeccion del calcule, si hay lugar a &l e indicarle las instrucciones para efectuar el pago.

Es de recordar que en la normatividad vigente, la validacion de los requisitos de cumplimiento para
traslade de régimen por Sentencia Unificada SU 062 de 2010, es efectuada por la AFP a la gque se
encuentre afiliado el ciudadano, por lo tante, la aprobacion o rechazo del traslade lo determina dicha

entidad y es esta guien debe comunicarle la decision adoptada.

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral
3.5, Capitule Primere, Titulo Cuarto de la Circular Exterma 007 de 1006 (Circular Basica Juridica de la
superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartio las instrucciones sobre el procedimiento
para el traslado entre regimenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema General

de Pensiones, asi:

Pagina 1
|
wharw . colpensiones.gov.co ﬁ e =
nea gratuita 018000 410909 s de todos ‘Colsrmbin
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(?Colpensiones

() “Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos legales, deberd informar a la nueva administradora, al afiliado y al

empleador, si es el caso, acerca de la procedencia o no de las solicitudes de trasfado™ {...)

(...} “En los eventos en gque la administradora anterior verifique que se cumplieron los requisitos legales
para que proceda el traslado, en el respective informe precisara la fecha a partir de la cual dicho
traslado surte efectos, asi como el mes a partir del cual deben efectuarse las cotizaciones a la nueva
entidad™ {...)

{--.) “"En los eventos en que no proceda el traslado, el informe debera expresar con claridad la causa de

ella”

Asitambién, de acuerdo a lo establecido por la Circular 019 de 1998 de la Superintend encia Financiera
de Colombia es obligacion de las AFP la verificacion de los requisitos para el cumplimiento del Traslado

por Sentencia SU 062 de 2010, Numeral 11, Subnumeral 11.2 v 11.4 los cuales sefialan:

{---) “11.3. Requisitos a verificar:

Los requisitos gue debera verificar la sociedad administradora de fondos de pensiones gue reciba el
formulario de traslado son los seffalados en la Sentencia SU 062 de 2010, es decir:

11.3.1. Que el afiliado tenga a la fecha de entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones, es decir
el 12 de abril de 1994, o a la fecha en que haya entrado en vigencia el Sistema General de Pensiones en
el respectivo nivel territorial, quince (15) afios de servicios cotizados para la pension de vejez,

equivalentes a setecientas cincuenta (750) semanas.” (...)

(...} “11.4. Verificacion del cumplimiento de los requisit os.

Contra la radicacion del formulario de traslado, la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones le
informara al 155, mediante el aplicativo establecido paratal fin, si el afiliado cumple o no con el requisito
sefialado en el subnumeral 11.2.1. Para este efecto, la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones
tendra en cuenta, ademas de las semanas reportadas por el IS5 en la solicitud de traslado, las gue tenga
registradas como cotizadas o el tiempo de servicio prestade en las entidades que no realizaron aportes
para pension a dicho instituto. En caso de no cumplirse este requisito, la solicitud de traslado serd

rechazada.”™ {...)

Pagina 2
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(-..) “Simultaneamente, entre el dia veintitrés (23) y el dia treinta (30) del mes de la radicacion del
formulario de traslado ante la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones, ésta notificara al

afiliado los resultados del proceseo, de lo cual debera dejar constancia” {...)

En caso de requerir informacion adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencion
Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogota al 4890909, en
Medellin al 2836090, o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos

a brindarle el mejor servicio.
Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle.

Documentos gque anexd el usuario:

| Tipo de documento Cantidad follos
Formulario de afiliacion al Sisterma General de Pensiones. 1
Documentos anexos entregados por e dudadano 6
Carta de Autoriradon Original con Facultades Especificas 1
1
1
2

Documento de identidad del dudadano ampliado al 1502%

g
g Documento de identidad del tercero ampliadoe al 150%
td Carta del ciudadano manifestando gue se acoge a la Setencia
gd unificadaoe2
g
. .
Cordialmente,
(=1
=

,-f:;[%g”( |
FREDDY ALEXANDER BERNAL RUIZ,
Profesional Master Codigo 320 Grado 08, con funciones asignadas de Director de Atencion y Servicio.
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COLPENSIONES
2023 8345198

De: Notificaciones Judiciales Interno <buzonjudicialinterno@colpensiones.gov.co> 30/05/2023 3:39:16 p. m.
Enviados: martes, 30 de mayo de 2023 15:31:54 (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito, Rio Branco ROTONDA V|RTLéA|— D'_EI_/S_\PSCH S JUDICIALES
Para: Radicacion Judicial 1 <radicacionjudiciall@syc.com.co> De moi(g v tu'tcélas

Asunto: Fwd: DEMANDA ORDINARIA LABORAL-PRIMERA INSTANCIA-JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO-DEMANDANTE: GU No Folios: 37

ABOGADO: HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA; CC#8.702.953; TP. 95.084 ; correo: hiranariza@hotmail.com; tel:301232493 ||||||||||||| ||||||||| ||||||||| ||| | |||||||||||||||||
DEMANDAM *20238345198*

—————————— Forwarded message ---------

De: hiran jose ariza esquivia <hiranariza@hotmail.com>

Date: mar, 30 may 2023 a las 14:47

Subject: DEMANDA ORDINARIA LABORAL-PRIMERA INSTANCIA-JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO-DEMANDANTE: GUSTAVO ADOLFO DE LA
HOZ SOLANO; CC# 8.716.284; - ABOGADO: HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA; CC#8.702.953; TP. 95.084 ; correo: hiranariza@hotmail.com;
tel:3012324931

To: Demandas - Atlantico - Barranquilla <demandasbquilla@cendoj.ramajudicial. gov.co>, procesosjudiciales@colfondos.com.co
<procesosjudiciales@colfondos.com.co>, NOTIFICACIONESJUDICTALES@COLPENSIONES.GOV.CO <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>




HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA

Sefior, -
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. -
E. S. D.

HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA, identificado con la cedula de ciudadania
numero: 8.702.953 expedida en Barranquilla, con tarjeta profesional de
abogado numero: 95.084 del Consejo Superior de la judicatura y con domicilio
profesional en esta ciudad en la carrera 53 N° 64- 72 oficina 204, con correo
electrénico: hiranariza@hotmail.com . En calidad de apoderado judicial de:
GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANQO, identificado con la cedula de
ciudadania nimero: 8.716.284 de Barranquilla (Atlantico); con domicilio y
residencia en la carrera 18 N° 75 C-18 de Barranquilla, con correo electronico:
gustavo_delahoz@hotmail.com. Me permito presentar demanda ordinaria laboral de
PRIMERA INSTANCIA; contra COLPENSIONES con NIT 900336004-7, y
contra el FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS-COLFONDOS con NIT:
800.149.496-2; de acuerdo con los siguientes hechos:

HECHOS

1.-) GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO, se encuentra en estos
momentos  afiliado al régimen pensional, en la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES —COLFONDOS SA -

2.-) GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO, cotizo en pensiones al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, que administra, hoy,
COLPENSIONES, en el periodo comprendido: marzo de 1.980 a marzo de
1.997.-

3.-y GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO es trasladado desde
COLPENSIONES al fondo de pensiones: COLFONDOS SA, en el mes de
mayo de 1.997.-.

4.-y COLPENSIONES y COLFONDOS SA, no informaron al demandante de
las implicaciones del traslado del Régimen de Prima Media al Régimen de
Ahorro individual. -

5.-) COLPENSIONES y COLFONDOS, no informaron al sefior: GUSTAVO
ADQOLFO DE LA HOZ SOLANO de los beneficios y perjuicios que causaria
el traslado del Régimen de Prima Media al Régimen de Ahorro Individual. —

6.-) GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO, se encuentra a menos de
diez (10) afios de cumplir la edad minima para pension. -

7.-) GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO, realizo reclamo
administrativo a COLPENSIONES- solicitud de ineficacia de traslado de
régimen pensional de prima media al sistema pensional de ahorro individual.



8.-) COLPENSIONES, dio respuesta negativa al reclamo administrativo
presentado por GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO, en cuanto a la
solicitud de ineficacia de traslado

PRETENSIONES

DECLARACIONES. -

1.-) Se declare la ineficacia del traslado de: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ
SOLANO del régimen de prima media al régimen de ahorro individual .-

CONDENAS

2.-} Se condene a la Sociedad Administradora de Fondo de Pensiones:
COLFONDOS; enviar a Colpensiones; todos los dineros cotizados por el
demandante: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO; por valor de
$157.290.676.00, 0 el dinero que repose en la cuenta de pensién individual mas
los rendimientos financicros, mas las cuotas de administracion y toda deduccidon
realizada a los dineros cotizados al sistema pensional. -

4.-) Condenar a Colpensiones a recibir los dineros antes indicados, convalide la
historia laboral vy active la afiliacion del demandante: GUSTAVO ADOLFO
DE LA HOZ SOLANO en el régimen de prima media sin solucion de
continuidad

5.-)} Se condene a COLPENSIONES y COLFONDOS a cancelar las costas del
proceso. -

PRUEBAS
DOCUMENTALES

1.-) Historia Laboral en Pensiones de: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ
SOLANO, emitida por el Fondo de Pensiones COLFONDOS SA. -

Para probar que el demandante se encuentra afiliado al fondo de pensiones
de ahorros individual denominado: COLFONDOS SA.-

2.~} Certificacion de afiliacion de: GUSTAVO ADOLDO DE LA HOZ
SOLANO emitido y suscrito por Colpensiones

Para probar que el demandante se encontraba afiliado inicialmente en el
régimen de prima media-Colpensiones y de alli se trasladé a otro fondo
pensional COLFONDOS SA.-

3.-) Reporte de semanas cotizadas a Colpensiones de GUSTAVO ADOLFO DE
LA HOZ SOLANO, emitido por Colpensiones.

Para probar su afiliacion inicial a Colpensiones y su posterior traslado al
régimen de ahorro individual que administra Colfondos SA.-



4.~} Registro Civil de nacimiento de GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ
SOLANO.-.

Para probar que el demandante se encuentra a menos de diez (10) afios
para cumplir la edad minima para pension de vejez. —

5.-) Copia de la cedula de ciudadania de: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ
SOLANO.

Para probar que el demandante se encuentra a menos de diez (10) afios
para cumplir la edad minima para pension de vejez. -

6.-) Respuesta a Reclamo administrativo presentado por el demandante a
Colpensiones.

Para probar la exigencia legal requerida por el articulo 6 del cédigo
procesal del trabajo y de la seguridad social y por el articulo 4 de la ley 712
del 2.001

7.-) Respuesta de Colfondos SA, del 17 de febrero del 2023 .-
Para probar la negativa de Colfondos SA, en cuanto al regreso del
demandante a la administradora de pensiones-Colpensiones. -

8.-) Extracto de pensién obligatoria, emitido por Colfondos SA
Para probar que el demandante se encuentra afiliado a este fondo
pensional. -

EXHIBICION DE DOCUMENTOS CON LA PRESENTACION DE LA
DEMANDA.

1.-} Se sirva aportar la entidad demandada: COLPENSIONES:

a.-) El reporte de semanas cotizadas en pensiones, del demandante. -
debidamente suscrito o firmado por el funcionario competente debido que este
es un documento publico-

Para probar con este documento que mi poderdante estuvo afiliado
inicialmente al sistema pensional a través del Régimen de Prima media que
administra hoy Colpensiones. -. -

2.-) Se sirva aportar o exhibir, COLFONDOS SA -

a.-) Los documentos del traslado-formularios;

Para probar con los documentos de traslado, que no le manifestaron al
demandante los pros y los contras; o sea los beneficios y los perjuicios que
generaria dicho traslado. -

EXHIBICION DE DOCUMENTOS-INSPECCION JUDICIAL. -

1.-} Se sirva aportar la entidad demandada: COLPENSIONES:



a.-) El reporte de semanas cotizadas en pensiones, de la demandante. -
debidamente suscrito o firmado por el funcionario competente en razon de ser
este un documento piblico-

Para probar con este documento que mi poderdante estuvo afiliado
inicialmente al sistema pensional a través del Régimen de Prima media que
administra hoy Colpensiones. -

2.-) Se sirva aportar o exhibir, COLFONDOS SA. -

a.-) Los documentos del traslado-formularios;

Para probar con los documentos de traslado, que no le manifestaron al
demandante los pros y los contras; o sea los beneficios y los perjuicios que
generaria dicho traslado. -

3.-) Se sirva aportar o exhibir; COLFONDOS SA -

a.-) Historia Laboral consolidada de: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ
SOLANQO. -

Para probar que el demandante se encuentra afiliada al fondo de ahorro
individual COLFONDOS SA.--

COMPETENCIA TRAMITE Y CUANTIA

Es usted competente sefior juez por la naturaleza del asunto por la vecindad de
las partes. Por el hecho de tener una cuantia en los dineros del traslado por
$157.290.676.00 valor que tomamos de la certificacion expedida por
COLFONDOS SA, tanto de la historia laboral como de la proyeccién de la
pension. Debido a esta cuantia se le debe dar un tramite de primera instancia.
Se trata ademas de un proceso donde se pretende un derecho fundamental como
es la pension de vejez; se hace necesario el tramite ante el juez de primera
Instancia para que se brinden todas las garantias al derecho de la seguridad
social, derecho pensional al cual se debe garantizar las dos instancias.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO
Me fundamento en el articulo 83 de nuestra Constitucion; PRINCIPIO DE
BUENA FE, en el articulo 33 de la ley 100 de 1.993.
El articulo 83 de nuestra carta politica reza: “las actuaciones de los particulares y de las
autoridades piblicas deberén ceirse a los postulades de |a buena fe, |a cual se presumira en todas
las gestiones que aquellos adelanten ante estas".

Postulado de la BUENA FE, sobre el cual se erige nuestro sistema juridico; por
lo que todas las relaciones juridicas; entre particulares; de particulares y las
instituciones estatales y de estos y de aquellas se fundamentan en esta norma
constitucional

La BUENA FE, no podrén partir de supuestos que |o dBSCORDZEAN.nerovvovrereeee Si este principio es
fundamental en las relaciones entre particulares, con maysr razén tiene validez cuando ellos actian
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ente las autoridades pitblicas, bien en demanda de sus derechos, ya en cumplimiento de sus deberes
y obligaciones, toda vez que el Estado y quienes o representan deben sujetar su actividad al objetive
de realizar el bien comin, sobre |a base de |as previsiones trazadas por el legislador, en vez de crear
dificultades a los gobernados y entrabar innecesariamente el desenvalvimiento de las multiples
relaciones que con ellos deben forzosamente establecerse ..." (C.Const., Sent. T-460, jul. [5/82.
M.P. José Gregorio Hernandez Galindo).-

En el presente caso; la actuacidon de Colpensiones y del fondo de ahorro
individual Colfondos SA; no actuaron de acuerdo con lo consagrado en la
norma constitucional de la BUENA FE; articulo 83 de la Constitucion Politica;
al no obrar con transparencia; con rectitud; con honestidad y con correccion.
Cuando procedieron al traslado del demandante: GUSTAVO ADOLFO DELA
HOZ SOLANOQ, sin informarle en forma integral sobre las consecuencias que
conllevaria esa actuacion: costo de administracion (%); calculo de la pensién de
vejez atendiendo vida probable incluyendo conyuge, lo cual, para la pensién de
vejez en el régimen de prima media, no se atiende csta informacion
fundamental.

Bien es cierto que tanto la corte suprema de justicia sala de casacion laboral
como la corte constitucional se han referido en asuntos como estos al
CONSENTIMIENTO INFORMADO. Consentimiento informado que hace
parte del género: BUENA FE; tal como otras especies, por ejemplo: La
CONFIANZA LEGITIMA, como también de la responsabilidad por los
ACTOS PROPIOS. - Todos estos asuntos de la Buena fe; buscan la proteccion
del patrimonio econdémico de quien los invoca (DERECHO PENSIONAL) por
lo que solicitar la ineficacia del traslado es evitar el detrimento de las
prestaciones economicas del Régimen pensional. CONSENTIMIENTO
INFORMADQ., - Al faltar el consentimiento informado; no existe voluntad libre
de parte del demandante, por lo que dicho consentimiento es ineficaz. —

Es relevante la informacion para poder tomar decisiones; es asi como desde el
Derecho Romano; Ciceron; recordaba que la informacion es un elemento de la
buena fe. (buena fe- Marta Lucia Neme- Universidad externado de Colombia).

Informacion que no es cualquiera, informacion correspondiente cuando en el
comercio, debe corresponder con las bondades y las limitaciones o adverso del
producto o elemento de negociacion. Esta correccion de la informacion debe
irrigar hoy en el derecho de todas las actuaciones estatales y de los particulares
y por eso nuestro constituyente lo establecié en el articulo 83 de nuestra carta
politica. -

Para que exista BUENA FE, cuando corresponde a tomar decisiones; debe
existir libertad para decidir y cuando no te dan la informacién plena, integral, la
libertad esta afectada; tu voluntad esta a merced de esas limitaciones de la
informacién. Es que no tener conocimiento del asunto es estar sin libertad para
decidir. -

Por eso los jueces deben mirar este principio constitucional de la BUENA FE
(autonomia individual, como parte de la libertad) en todos los conflictos
sometidos a decision judicial. No hacerlo es desconocer el estado constitucional
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de derecho, no hacerlo es desconocer la Constitucién; no interpretar el asunto
sometido a decision de acuerdo con todo el ordenamiento juridico, es
desconocer el derecho v dar paso a la arbitrariedad. -

Este principio constitucional de la BUENA FE, no se puede sustraer de
aplicacién en este caso; cuando se trata de derechos fundamentales como es el
derecho de la seguridad social, el derecho de la pension. - Para resolver este
asunto no se¢ pueden aplicar normas de derecho privado; ya que por ser un asunto
de derechos fundamentales su resolucién se encuentra en nuestra carta politica
en el principio consagrado en el articulo 83 de nuestra carta. -

Es que cuando aparece objetivamente la afectacion de la libertad (autonomia
individual); cuando no se da el conocimiento para tomar decisiones y decisiones
transcendentales, cuando tienen que ver con el derecho a la pension. No se
puede limitar su aplicacion a algunos asuntos y a otros no; ya que esta la
libertad, la buena fe, tiene existencia independiente v no depende de ningiin
parecer politico, para su aplicacion. -

Ahora en muchas sentencias de la corte suprema de justicia sala laboral se ha
referido al consentimiento informado; le ha dado aplicacion en los casos
sometidos a su estudio; pero nunca ha sefialado que estos sean limitaciones para
su aplicacidn. Es que no puede limitar un principio constitucional que se debe
respetar como faro de nuestro ordenamiento juridico. -

ANEXOS

Me permito anexar los documentos relacionados en el acdpite de prueba; como
también, el poder para actuar; el certificado de existencia y representacion legal
de la demandada: COLFONDOS SA.-

NOTIFICACIONES
A Colpensiones en la calle 82N° 49C-49 de la ciudad de Barranquilla. —

CORREO: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
Pagina de donde se obtiene: hitps://www.colpensiones.gov.co/

A la demandada Colfondos SA en la carrera 51B # 82-54 Barranquilla; correg:
procesosjudiciales@colfondos.com.co

_Pagina ://www.colfondos.com.co/dxp/web

Al demandante: en la calle 18 #75 C-18 de Barranquilla. - correo: gustavo delahoz@hotmail.com

Suscrito en la carrera 53 N° 64-72 oficina 204 de Barranquilla; correo: hiranariza@hotmail.com

Atentamente:
HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA. -
CC. 8.702.953 de Barranquilla. -
) TP. 95.084 del CSJ.-
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el numeral 10 del articulo 11.2.1.4.59 dg) ecrefo
1848 del 15 de noviembre del 2016. Q
O\/

CERTIFICA @)

RAZON SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cua[qmera de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante‘?la "Sociedad™)

@

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial An6nima De Caracter Privadd: Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. %\\,‘?

Q\
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pablica No 2363 del O7(de;\?\ﬁ'owembre de 1991 de la Notaria 16 de

BOGOTA D.C. (COLOMBIA). bajo la denominacién de f\C@LFONDOS COMPANIA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S.A. COLFONDOS

Escritura Publica No 4933 del 04 de agosto de 2004 de la Notan% 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Escritura Pablica No 5534 del 03 de julio de 2007 de la No’él(ﬁa 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). cambia su
razén social denominandose CIT] COLFONDOS S.A, P\ENSIONES Y CESANTIAS El domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Bogota D.C. Q‘

Escritura Publica No 1189 del 02 de junio de 2010%e la Notaria 44 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). modifica
su razdn social de CITI COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la denominacién.COLFONDOS S.A.

Escritura Publica No 3586 del 14 de d|C|emg}e de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social por la de "Co\lfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualguiera de los
siguientes nombres abreviados o mgla’s’ "COLFONDQS S.A." y "COLFONDQS" (en adelante la "Sociedad")

Escritura Publica No 38659 del 19 de d|C|embre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razon social por Ia@e)"Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abrevnadOS\o siglas "COLFONDQOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

<

AUTORIZACION DE FU(I(\?(HONAMIENTO Resolucion S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991

Resolucion S.B. 48§§;<Eel 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autorizé a la citada sociedad para desarrollar
las actividades comprendldas dentro de su objeto social, esto es, la adminisiracion de Fondos de Pensiones y
de Cesantia, acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS

Resolucién E@ 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizd a Colfondos para administrar
fondos de “pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
FOND(D{\’IE PENSION OBLIGATORIA.

Oﬁcwf\(94020782 6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autarizacion al reglamento del
Fondo de Pensiones Obligatoria y el Plan Bésico de Pensiones.

Of]ClO 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autorizacién a la reforma
del reglamento del Fondo de Pensiones Veluntarias CLASS INVERSION.

REPRESENTACION LEGAL: La sociedad tendra un Presidente (para efectos de estos Estatutos, el
"Presidente”) y sera el representanie legal de la sociedad y tendra a su cargo la suprema direccion y

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: (571) 5 94 02 00 — 5 94 02 01 £ o> B WF e prendimiento :
www.supetfinanciera.gov.co @gf de 'od o8 M ESETEs
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administracién de los negocios deniro de las airibuciones que le concedan los estatutos y los acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junia Directiva. El Presidenie tendra\ﬂgres (3)
suplentes - primero, segundo y tercerc- quienes en su orden los reemplazarédn en caso de faltaN-:-mporaI 0
absoluta. Seran también representantes legales de la sociedad aquellas personas designadag ‘per la Junta
Directiva de la compafiia. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidenie de la sociedad le corresponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razén o firma social. 2. Representar legalmente a la Somedad judicial ©
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios o convenientes para el debiddcumplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos plblicos o privados necesarios para recogg\rﬂos acios o contratos
que celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir y hacer cumpllr el "Cédigo de Buen
Gobierno Empresarial” y mantenerlo disponible para el publico. 6. Velar porque‘{la informacién sobre la
evolucion de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actualizada. 7. Mantener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los negocios soelales y suministrarle toda la
informacién que esta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las determ[namones de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo mismo que eqtodas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad conforme axlos presentes Estatutos. 9. Delegar -
previa autorizacion de la Junta Directiva- alguna o algunas de sus atnbucxones y facultades delegables, en uno
o varios funcionarios de la Sociedad, en forma transitoria o permanente 10. Nombrar, remover y sefialar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresidentes de Ig§800|edad 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad. 12. Nombraray remover libremente a los empleados de la
Sociedad, salvo aquellos cuya designacion corresponda a Ia@samb]ea General de Accionistas o a la Junta
Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva a]temai[vas"?:le pago o remuneracidon variable conforme al
desempefio de los administradores y personal comercial de {4 Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva las
personas a quienes deba conferirseles la representaclan legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junia
Direciiva a reuniones. 16. Convocar a la Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o
extraordinarias, por inicfativa propia ¢ a petlcmn@efun grupo de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento (25%) de las acciones suscrltas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junta
Directiva, los estados financieros de fin de gjercmlo acompanados de los anexos de rigor de un proyecto de
disiribucién de utilidades repartibles o de cancelac[on de pérdidas, del informe de gestion previsio enla Ley y
de los informes complementarios a que haya lugar. 18. Autarizar con su firma las actas de las reuniones no
presenciales de la Asamblea General de~A001on|stas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad a
partir de la hora oficial colombiana estabIeCIda de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.
En general, cumplir con los debe[gs que la Ley le imponga y desempefar las demas funciones que le
encomiende la Asamblea General‘de Accionistas o la Junta Directiva y fodas aquellas otras que naturalmenie
le correspondan en su caracter\xde Representante Legal de la Sociedad. (Escritura Plblica 3659 del 19 de
diciembre de 2012 Notaria 25\de Bogoia)

Que figuran posesmnad@ y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE .\ IDENTIFICACION  CARGO
Marcela Girdido Garcia CC - 52812482 Presidente
Fecha definicio del cargo: 31/12/2020
Andrgs;Eozano Umana CC -79947732 Primer Suplente del Presidente
FeGQ@‘de inicio del cargo: 24/10/2019
JAlexandra Castillo Gomez CC - 51840113 Segundo Suplente del Presidente
QEecha de inicio del cargo: 20/10/2016
@Q’ Juan Manuel Trujillo Sdnchez CC - 17657751 Tercer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 27/10/2016
Lina Margarita Lengua Caballero CC - 50956303 Representantie Legal para Fines
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018 Judiciales
Maria Cecilia Castrillon Ramirez CC - 42886531 Representanie Legal para Fines
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018 Judiciales
8a|le 7 Ncé. 4-49 Bogotgde(g. 04020 e
tador: (571) 5 94 - 5940201 Et imi
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HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA
ABOGADO

SEfIOR
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA - REPARTO.
E. s. D.

GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO, identificado con cedula de
ciudadania niimero 8.716.284, expedida en Barranquilla - Atlantico, con
domicilio y residencia en la carrera 18 No. 75 C — 18 en la ciudad de
Barranquilla, correo electrénico gustavo_delahoz@hotmail.com, por medio
del presente documento me permito dar poder amplio y suficiente al doctor
HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA, identificado con cedula de ciudadania nimero
8.702.953 expedida en la ciudad de Barranquilla ,Tarjeta Profesional 95.084
del Consejo Superior de la Judicatura, domicilio profesional en la carrera 53
No. 64 — 72 oficina 204, edificio Alquin, en la ciudad de Barranquilla, correo
electrénico hiranariza@hotmail.com; para que mi noﬁ'\bf'e y representacion
inicie v lleve hasta culminar demanda ordinaria laboral de primera instancia
contra la ADMINISTRADORA COLOMBINA DE PENS]OI\_IES — COLPENSIONES, Y
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, entidades representadas
legalmente por guienes hagan sus veces al mq'fnento de Iz notificacion del
auto admisorio de la demanda, para-que-las entidades demandadas
reconozca la ineficacia de traslado de fond-c;s'de pensiones del régimen de
prima rpe_dia_ con prestacién definida que inéneja COLPENSIONES al régimen
de Ahorro individual de la Administradora de Fondos de Pensiones-
COLFONDOS.

Mi apoderado queda ampliamente facultado de acuerdo al articulo 77 del
Cédigo General del Proceso, ademds para recibir, cobrar, conciliar, sustituir,
reasumir, transigir y desistir.

Atentamente,
GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANQ.
C.C. No. 8.716.284 Barranquilla - Atlantico.

Acepto

HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA.

C.C. No. 8.702.953 de Barranquilla.
T.P. No.94.084 C.S.J.
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1 g7731

D./ Al =g
1629525552
-------- Amz avtégreiz-------- 22/22/2023 682153
orme &l Ariioilo 12 dal Deereio - Ley 079 de 2012, €l compserecianie fue idsntificedo misdiznte colso
1Etrico en Inea de sv huella dzctilar eon la informzeién biografice y Giomstnca ¢z 13 baze da dzios de Iz
streduriz Necionzl del Estado Cil
rdz 2 12 autorizacidn del ususrio, s2 dio tratemiento =gzl relzcionedo con Iz protecdién e sus dsios
:onzles v Ias politicas dz sequridad de |3 informzcidn esizblecidzs por Iz Registiediniz Nacions! d2l Esizdo

i
a aciz, forms perie de AUTENTICACION DOCUMENTO gus contiene la stguiznte informecicon FODER.

i
L

CECILIA MARIA MERCADO NOGUERA
Notaria (5) del Circulo de Barranquilla , Departamento de Atlantico
Consulte este documento en hitps://notariid.notarasequra.com.co
Nomero Unico de Trensaccidn: 1d59f26bb2, 29/05/2023 09:24:15




COD 8773
Jad de Barranquilla, Departamento de Atléntico, Reptblica de Colombia, el veintinueve (29) de mayo de

leintitres (2023), en la Notaria quinta {5) del Girculo de Barranquilla, comparecié: GUSTAVO ADOLFO DE
SOLANG, identificado con Cédula de Ciudadan(a / NUIP 0008716284 y declard que la firma que aparece
:sente documento es suya Y el contenido es cierto.

87731

1d59f26hb2

-------- Firma autografa-------- 29/05/2023 09:21:53

ame al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo
iétrico en linea de su huella dactilar con la informacion biografica y biométrica de la base de datos de la
straduria Nacional del Estado Givil.

rde a la autorizacion del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccidn de sus datos
sonales y las politicas de seguridad de la informacion establecidas por la Registraduria Nacional del Estado

L.
a acta, forma parte de AUTENTICACION DOCUMENTO que contiene la siguiente informacion PODER. -

CECILIA MARIA MERCADO NOGUERA
Notaria (5) del Circulo de Barranquilla, Departamento de Atldntico
Consulte este documento en htips://notariid.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccion: 1d59f260b2, 29/05/2023 09:24:15




HISTQRIA LAEDRAL FONDO DE FENSIONES OSLIGATORIAS

Noambmeel ACzda: Do lo Har Soiana Gustvo Adelfo Perioda: (aaaafmmidd) - {azaaimim’dd) Facciaria: Blar oot
Na €oldeioonian: 8716.284 Fecha da Expedican: (aasamm'dd) 2OERTEAS
Semanas Cotizadas al Sistema Genaral de Penssonss 1,478
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HISTORIA LAEORAL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS

Nombne el Affado:  De La Hoz Sclano Gustavo Adolio

No, caldeatiescidn: §.716.284

Periodo; (aaaafmm/dd) - {aaaa/mm/dd)
Fecha de Expedicion; (araa/mm/dd)

2023/01/01 - 2023/03/31
2023/04113

Semanas Cotizadas al Sistema General de Pensionas 1,478

PERIODG SALARIO BASE COTIZAGION
COTIZADD HIT DEL EMPLEADOR NOMBRE DEL EMPLEADOR BE COTIZACION OBLIGATORIA
200104 802010295 Defam 5.a.5. 286,000 28,600
206105 B02010285 Defam S.a.5. 286,000 27,40,
200105 802010295 Defam S.a.8. 286,000 1,194
200106 802010285 Defant §.a.5, 143,000, 14,300
200107 802010285 |Defam S.as. 123,933 12,3092
200108 8020102385 Defam 8.a.5. 286,000, 23,600
Z00103 802010285 Dafam S.a.5. 123,933 12,392
206302 73122914 [lérera Torres Alfonso 761,600 734,48
200303 122914 Llerena Torres Alfonso 761,600 EIGER
200304 3122914 Llerena Tomeas Alfonso 161,600 IE]|
200305 122914 Lierena Tomes Alfonso 761,600] 043
200307 122914 Llersna Jorres Alfonso ;__ﬁ,@ 3 40
Z0031 122914 Llerena Torres Alfonso 799,680 J2,27
20040 122914 Lierena Torms Alfonso 709,68 10,408
20040z 3122914 Lierena Torres Alfonso 99,680 73252
200500 3122914 Llergna Torts Alfonss 799,650 74,2406
20040 3122814 Llerena Totros Alfonso 99,680 743,103
00505 73122914 Llarcna Tarres Alfonso 99,680 [\P
200305 73122914 Llerena Terres Alfonso 09.GE0 0
200207 73122914 Llerena Tarres Alfonso 99,680 RES
005028 73122914 Lierena Torres Alfonsa 49,680 723
2303 122914 Llorona Totres ‘Allonso &T‘j‘iﬁic [HED
263410 73123914 Lintena Tores Allonso 192,680 EN
20331 22914 Lcicna 10005 Alonse [IENEE] 1), 1168
] 3129514 [prna Tomos Allense 00,000 11,0973
2 22914 Linrona :nrnm ﬁlnnm 52,379 i, 50
RS2 22314 Llercra Torros Allonsa 92,471 PO
SO0 22914 Lforena Torms Allansn 52,000 i
ZES 22914 Lcrona Toreoa flfanso 14, 22100
R 3122914 erena Totros Allonsa nﬁ'?ﬁﬁ'_,
ZOFrS0rs 3122814 erona Torres Nianso EINI
2T 73122914 Liarena Tomas Alfonso __00.A0n
S 73322914 Uercna Torraa Allonzo IKEL]
pisis] BU2(20310 onlor tAalylm E.o. i (il
LD En2nZ0310 iﬁ@’? . —Fam
ZrAE 302029310 Inqantasia Malylm E b, RIORIE
ZIA12 220810 Ingesieda Mnfyim E.u. il AU
P L2010 cmeila fAalyim E u,
EIFS2 E0Z120310 tnqenlada talyim E u. ﬂmﬂﬂl
ZIFIT A0 [Inneniara Malylm Eu. HEXL)
XELA EL2UA10) inqemesls Matyim E U. ]
T EXES B2020210 Ineninsta Malylm E u.
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F'—_m Eerrrrng s CAmTat EAFA LT A In dm Eu.

{Fofercnn fereorren o Cemrtia, ZIEF AT A Ingeniada Batdm E u.
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AT oy Ferooeypar (st FAEAY] X7 tnarearin Malyim E u. 0% 00d]
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HISTORIA LABORAL FONDQ DE PENSIONES OBLIGATGRIAS

Nombro dol Afitade:  Da La Hoz Soirno Gustavo Adolfe

No. da Identificacion: 8.716.284

Periodo; {aaaa/mm/dd) - {(aaaa/mm/dd)
Fecha de Expedicién: (aaaaimmidd)
Semanas Colizadas al Sistema General de Pensiones 1,476

2023/01/01 - 2023/03/31

2023/04113

" PERIODO SALARIO BASE COTIZAGION
ADRINISTRADCORA COTIZADOD NIT DEL EMPLEADOR NOMBRE DEL EMPLEADOR DE COTIZACION OBLIGATORIA
Color=iss Fernsionos y Cesantias 00612 802020810 Ingenlaria Mafyim 895,000 95.432
Lortntss Panséingd y Cosantas 00701 802020810 Ingenleria Matylm E 140,000 103.400
[ g Pons y Gosonuas, 00702 862020810 tnqenlera Mahylm E.0- }40,000 103.460
Cocfonstes Pensongs ¥ Cesantiay 200703 802020810 Ingenlera Mafylm E.u. 140,000 03.400
Coroneos Penshonos v Cesantias 200704 8020206810 Inganierla Matyim E.4. 140,000 03.400
Colansae Ponsiones v Cesanbtas 200705 802020810 Ingenicria Mafylm E.u. 340.000 03,400
Coifonmas Peasiones y Cesanbas 200706 802020810 Ingenieria Mafylm E.u. 140,000] 03.400
Coroios Pensionns y Cesantias 200707 802020810 Ingenieria Mafylm E.u. 4 M 03.400
iColsndos Pensionts v Cosanlias 200708 80202081 Ingeniera Makyim E.u. 340,000 03.400
Coter—ns Pensisnes y Cosonting 200709 8020208 Inqenieria Malylm E.u_ 40,000] 103.400
Lm Pensiones v Cesantias 200710 8020208 Ingeniesia Malyim E.b. 40,600 103.400
Coonasy PCRSIONTS ¥ Coesantias 20071 H020208 ingenicria Malylm E.u. 340,000 103,400
Cattensas Pensiones v Cesantias 200712 8020205109 Ingenleria Malylm B u. 140,600 103,309
Coiiorxdes Penslonas v Cesantisg 200301 §02020810 !lngenlerla Mafylm E.u. 140 GO0 108, 100/
Coontos Fensinnes v Cesanliag 200802 802020810 Ingenieria Matylm E.u. 340,600 8,100
Calfendes Pomsinnes v Cesantias 200803 802020810 Ilngcniarla Mafylm E.u 340,000 08.0SS
Coinnsas Penstones v Gesantias 200804 B020208 Ingenierla Mafylm E u. 340.000 08,100
Cosontas Pensiones y Cesantias 20CE05 8020208 Ingenterla Mafylm E.u 73,000 911]
Coliondps Pensionses y Cesantias 200808 B020208 Ingenteri: AL 73.000
Caifontos Pensiones v Cesantias 200807 8020208 U 73,000 K
Callandos Pensiones v Cesantias 200808 8020208 AL 73,000 K
Colfoncos Pentmones y Cesanlias 200808 8020208 L. 973,000 K
Coffondos Pensiones v Cesantias 200810 5020208 M. 573,000 K
Colfonccs Pensiones y Cesantias 2008 8020208 U, 973,000 K
[CaFonrics Pensiones y Gesantias 2008 5020208 fnqenieria Mafylm E u. §73,000] .
|Cctiondos Ponsiones ¥ Cesantas 2000 890537070 Tlempos SAS 1,524,000 75.232
m:moﬂes ¥ Cesantias 20090 802020810 Inganiaria Mafylm E.u. 259,000 29,756
Ca¥endos Fenswones y Casamlias 200802 890937070 Tlempos S A .628,000! 187,068
[Cofiondos Pensiones y Cesantas 200903 £0093707 llempos § A 483 000 170,560
Coifandos Pensiones y Cesantias 200504 890037070 lompos S A 002 000 230,215
Colfondas Pensiones y Cesantias 200805 890937070 fampos S A ,629.000] 195 356
Colfondos Pensiones y Cesantias 200306 890937070 lompos S A 904,000 18,932
Coondes Pensiones y Cesantias 200907 830937070 Tempos S A 735,000 S5 524
Pensicnes y Cesantias 200508 8505637070 Tiempos S A 00,000 95,500
Penstonies ¥ Cesanlias 200909 890937070 Mompns S A 74,000 92.482
Pensiones y Cesantias 200910 890937070 empos S A 33,000 99,350
Pensiones y Cesantias 200911 BS0937070 [lompos S A .B64, 000 214 332
Pensiones y Cesanlias 200912 800179412 Genta Caribo S A En Liguldacion Por Adjudicacion 658,000 120'535
Pensones y Gesaniias 200912 850937070 Tiempos S A 520,000 59.800
Pensignes y Cesanfias 201002 51835789 Molina Ditla Dands Do Jasus 515,000 59,224
Pensiones y Cesantias 201003 513985789 Moling Ditla Denis Do Josus 800,000 92:000
Panslonas y Cosantias 201004 51885789 Mollna Dilta Denis Do Jesus 267,000 30697
Penslones y Cesanlias 201008 900166155 aqaak y Asockidos Lida 387,000 43,491
Fensiones y Cesantias 201008 900186155 aqaak y Asocindos Ltda 249,375 Z28.678
Pensiones y Cesantias 201008 900186165 Nngeak v Asoclados Lida G5.450
Pensiunes y Cesantias 201009 900186155 agaok y Asoclados Lda 55.344
Pensiones y Cesanlias 201010 800186155 Nogoak y Asaclados Lida 1,360.000 156.400
Pensiones y Cesanlias 201011 400186155 Nogaak y Asoclados Lida 1,278,000{ 146,086




HISTORIA LABGRAL FONDO DE PENS!ONES OBLIGATORIAS

Nombra ¢ol Afiliado:

Do La Hoz Solana Gustave Adolfo
No. do Identificacién: 8.716.284

Perlodo: (anda/mm/dd) - (anaalmm/dd)
Facha de Expedicldn: {(anaa/mm/dd)

2023/01/01 - 2023/03/31

2023/04/13

Samanas Cotizadas al Sistoma General de Penslonas 1,476

PERIODD SALARIO BASE COTIZACION
ADMINISTRADORA COTIZADO NIT DEL EMPLEABOR HOMBRE DEL EMPLEADOR DE COTIZACION OBLIGATORIA

_CMMCMHEJ: 20101 $00325996 Roca Melalmecomea S 0.5 17,167 974
Covondny Penssanta y Cesantaa 20110 900325996 Motalmaconica Sa e 536, 000‘ 51,672
CotionZps Benslones y Grsanuas 01102 900325996 tolaimecanica S.a s 536,000 61.G72
Pravonas v Coanntian 20110; 900325956 Roca Metalmecanico S a s 536,000 666

Pensmnes y Cosantas 201194 900325996 Roca Metaimecanica S.a s 536000 672

Bansiongs y Cosantay 20130 §00325596 Roca MatalmecanicaS.as 83,267 279

Persiones y Cosantiaa 201105 £02020819 llngcnlnria Mayim Eu ,959

Pcnsionaa y Ceaantias 201105 900256674 Cooperativa Do Trabalje Ascciado Nisst Canstrucel 10,279

P ad ¥ Cosanlas 201106 802020510 fngenlerin Makim E.u. 110,546

y Casantiag 201107 80202081 Ingenlera Mafylm E.u. 141,303

Ponsicnes y Cesanung 201108 80202081 Ingenietia Makim E.b 93,689

Pensionas y Cozantias 201100 £0202081 ingenicrda Mahim E u. 93.689

Pensiones v Cethntias 201110 £02020810 Ingenleria Matyim E u. 90 683

Pensionoes v Gasantios 20 802020810 iﬂm Ev. 99,689

Callondos Panmones y Cosantlas 20 80202081 Ingeniaria Mafylm Eu. 109,971
Caotondas Pansiones v Casantiag 20120 80202081 Ingenigra Makdm E u. 23 407
Calfandos Pensionss y Casanllag 20120: B0202081 Ingenicha Malylm E t. 23.410
Co¥onges Penslonos y Cosaniias 201203 80202081 [ 19170
Catondas Pensipnns y Cesantlas 201204 8020208 lngenieria Mafvim E.u. 45 GAB
Catanttas Pensisnes v Cesantias 201205 £020208 Ingenlerda Matvim E &7.686
Calfantias P2nsiehas ¥y Cosaaling 201266 8020208 Ingenleda Mafylim E u. 30,411
Calancos Pensignes y Cesantas 201207 8020208 Ingonicria Matylm E u. 05 583
Codfoncos Penslanes y Cesantias 201208 802020810 ltngenioda Malylm E.u. 46,302
(Co¥nndes Pensienes y Cesanas 201209 8020208 fngentarda Malylm E u 35,293
Caottandes Pensicnes y Cesantas 201210 B020208 Ingenieria Matyim E.u. 36624
'Catfondas Pensiones y Cesanting 20121 8020208 Ingenlaria Mafyim E u 38.72%
Colfondas Pensiones v Cosantas 201212 80202031 Ingeniaria Mafyim E u. 74.225
Cctondos Pensiones v Casantas 20130 80202081 \ingenlaria Matylm € u. 21.323
Calfondos Pansianes y C ! 201302 802020810 Inganieria Malylm E u 05 588
Cefiondas Penslonas y Cosanlias 201303 80202081 Inpeniaria Matyim E.u. 05,580
Caliongns Pensones y Cesanlias 201304 80202081 Ingeniara Nakim E.u. 08 825
Colfandas Pensmnoes y Cesantias 201305 80202081 Ingeniesa Mafyim E.u. 09 525
Caticndos Pensiones v Cesontiag 201306 802020510 tngenteria Malyim E u. 09.925
tondzs Pensiones y Cesantias 201307 £02020810 troenioria Matylm E.u. 75601
Col'ondas Pensiones ¥ Cesantias 201309 £02020810 Ingeniorn Mafylm E.u 20 631
Cclfondos Penslones y Cesantias 201310 802020810 Ingeniaria Matyim E u. 138.136
Collondos Pensionas y Cesantids 201311 802020810 Inqenierda Mofyim E.u. 109,825
Celfondos Pensiones y Cesantias 201312 B02020810 1Ingcnlona talylm E.u. 3664
Collondas Pansianes v Cesantias 201407 14847993 Gomaz Buritica Rodolia R
Calicndos Penslones y Cesanlias 201408 14847693 Gomaz Buntlen Rodolla 109.469
Coliondos Pensiones y Cesanlias 201408 H00404599 Austin Innenioros Colombla Sas 55 550
Colfendos Pensiones v Cesanlias 201409 14947993 Gomoz Buriticn Rodollo 3996
Colfondes Pensiones y C 201409 H00404559 Austin Inqenieres Colombia Sa.s 736,622
Cationtas Pensitnes y Cesaniias 201410 900404599 Ausln Ingoanleros Colombla Sa8 1511
Collondas Pensicnes y Cosantias 20141 500404599 Ausim Ingonleros Colombin Sa s 350.175
[Cotfondoa Pensicnes v Cesanllag 20741 900404589 Auslin Inqonieres ColemblaSa s 277,939
Celfondcs Ponsienes y Cesantias 20158 £00404599 Austin ingonlotes Colombla S 0.8 593314
20158 200404599 Austin Ihgenieros ColomblaSos 255 300

Calfondos Penslanes y Cesandas
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HISTORIA LABORAL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS

Nombrmo del Afiliade: Do La Hoz Solano Guslave Adolia

Na, do ldentificacion: 8.716.284

Perlodo: (saaalmmidd) - (anaa/mm/dd)

Focha do Expedicién: (snaa/mm/dd)
Soemanas Cotizadas al Slstama General de Penslonas 1,478

2023/01/01 - 2023103131

2023/0413

PERIODO SALARIC BASE COTIZACION
ADMINISTRADORA COTRADD NIT DEL EMPLEADOR NOMBRE DEL EMPLEADOR DE COTIZACION OBLIGATORIA
COondan Pefrsonss y Cosantias 201503 900204598 Austin Inqonleros CefomblaSa s ,109,000
Ceifondos Pomuones y Gesontias 201504 500304595 Ammg— genloros Colombla 5 a5 ,633 000
[Covtonens Pensenes y Cosanias 2015065 900404599 Ausln laqanleros Colombia Sas .345.000!
[Coilonday Prensiones y Cesantiag 201 800404599 Ausimn Inqanleros Colembla Sn s 2,436 ooo’
Calformns Prhsones y Cesanuas 201507 800404589 Austin Ingealoros Colombla Sa s 2.327.00Q
B ensongs y Cosantias 201508 900404599 Austiti Ingnnlezes Colomblo So g 520,000
Coticndos Pensiones y Cosantaa 201509 90030459 Austin Inqenferos Colombia S a.8 . 273,000,
Colfondas Penslones y Cexantias 2015 80040459 Auslin Ingenieros Colombia S .5 73,000
Ponsiones y Cesnntias 2015 S00404585! Aystin Ingenleros Colombla S a8 .651.000]
Cottoewtos Peasiones y Cosanting 2015 900404599 Austin tngenleros Cotombia Sa.8 489,000
Panslenes y Gesnniias 2016 800404599 Aushn [nqonieros Colombia Sa s , 273,000
Penslenes y Cesantas 201602 900404599 Austn lngenieras Colombia Sa § 2 ,:5“-5.000'
Pcnslones y Cesantias 201603 960401599 Auystin Ingenicros ColomhinSa s 3,340,000
Pansionod y Cosonlias 201604 900404599 Auslin Ingealeres ColomblaSas 387 ,000]
Penslones y Casaniias 201605 900404598 Austin Ingenieros ColomblaSa s 152.000]
% Prnsiones y Cosnnlias 201606 900404599 Austin Inganieros ColombiaSa s ? 615,000
Pensiones v Cesanlias 201607 800404599 Austin Ingenieros Colombla S a.s 2,417,008
Pensionos y Cesantiay 201608 800404599 [Ausun Ingenicros Colombia Sa.s 2 201,000
Pansiones y Cesantlas 201609 500404599 Austin Inconleros Colombla S a.s 325 000
Pensicnos y Cosanting 20 900404599 Ausbn Ingenieras Colombia S a.s _975.000
Pansicnas y Cesantins 20 200404583 Austin Inqenferas ColombiaSoa .590.000|
Pensionas y Cesantas 20 800404599 Austn Inganieros Calombla S.a.8 :.3:5.000'
Pensianes y Cesantias 20 500404599 Austin Ingenleros Colombia S.0.a 648,000
Pensicnes y Cesantixs 201702 004045599 Auslin Inqonieros Colombia S 2.9 2.251.000|
Penslones y Cesontiss 201733 960404599 Austin Ingenieros Colombia S.0.5 .155.000
Pensionos y Casantias 201704 900404599 Austin Inqeniates Colombla Sa 5 Fxrk
Pensionas y Cesanlias 201765 500404599 Austin Ingeniaros Colombla Sa.s 709.000
201706 900404595 Austin Ingarierns Colombla Sas
201707 500404593 Austin Inqonieras Colomiia S a8
201708 500404599 Ansta Inganferos ColomblaSn s
Fensicnes y Cosantias 201709 500404599 Austin fngenieres Celembia S 0.5
Ponsionea y Cesnnfiag 201710 900404599 Auslin Ingenlgros Colomtda Sa s
Pensianes y Cesantias 20171 900404599 Austin [ngenl ColamblaSns
Pensicnes y G ], 20171 500404599 Ausiin ingenicros Colombia Sa s
Penslones v Cesontias 20180 9004045498 Austin Ingonieros Colombin S an
Ponslones v Cesanting 201802 900404589 Auslin Ingonleros Colembla S a s
Coligndos Pensienas v Cesantias 201803 900404598 Ausiin Inganieros Colomba S.as
Coliondos Pensicnas y Casantias 201804 800404593 Austn Ingenieros Colombia S.0.5
[Cot‘andos Pensicries y Cesantias 201805 500404592 Ausn Ingonicsos Colombio S o.8
[Calfondos Penstones v Cesantlas 2018048 00404599 [Ausun Inqonieres ColomiEz 5a 8
Penslones v Cesantias 201607 0040:4599 Austin Ingonlerss ColomblaSas
Pensionas v Cosantias 201808 900404599 Ausin lnqanteros Colombln Sa
Pensiones y Cesantias 201809 000404599 Austin Ingeniercs Colambla S a.9 540,
Pensionns y Casantas 201810 900404599 Ausln MeIENIOMS CoRmMb 5 0.5 3.010,000]
Penalones y Cosanliag 20181 900404539 Austin ngchieres Colombin Sa s 2 566,000
Penslonas y Césantids 20181z 900903539 Austin Ingenicros Colombln Sa s 2 768.000)
Ponslcnos y Cosantias 20180 BOR0I595 Austn Inqenieros Colombin S.ns 1170008
Pensiones y Cesantias 201802 S00404559 Awstin Ingenicros Colombla Sn s 2,692,000]




Nombro del Afiliado:
No. do identificacién; 8.716.284

De La Hoz Solanc Gustavo Adolfo

HISTORIA LABORAL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS

Perfodo: (aaaa/mm/dd) - (aaaa/mm/dd)
Fecha de Expedicion: (aaaa/mm/dd)

2023/01/01 - 2023/03/31

2023/04/13

Semanas Colizadas al Slstema Genaral de Pensiones 1,478

: FERIODO SALARIO BASE COTIZACION
ADMINISTRADORA COTIZADO NIT DEL EMPLEADOR NOMBRE PEL EMPLEADOR DE COTIZACION OBLIGATORIA

Coliondas Pensianaa y Cosantias 201903 900404539 Auslin | | ColomblaSos 452 000 282034
Coifondes Pensianas y Cesantas 201904 9004045589 Austn ingenieros Colombia Sa s 633,000 302.811
CcXondes Pens:anas y Cosantias 201905 900504539 Austn Inganleros Cofombia S o3 707.000 311.368
Colondos Pensiones y Cesanbas 201806 900404359 Anstn Inganlerss Colombla S as 2,452.000 282 044
Cosonizs 201907 900304599 Atsun Ingenieras ColemblaSa s 311.360
s y Casantas 20190¢ 9004043589 Austn Ingenicros Colombla Sa s 367,503
Penstones y Cesanbys 20181 900404599 Austin Inqanicres Colombia S o & 330,922
Cesanhas 2018 800404599 Auslin Inganlers Colombla Sa s 281,987
Ponsonns v Casantias 2019 500404599 Austin Inganteros Colombla Sn s 330,025
Penstones v Cosantins 2018 900404539 Austin Inganlerps Colombia S s 1,252
Pensiones y Cesantias 20201 900404559 Aushin Ingenieros Colombia S s 0,832
Pcnsiones y Cesantias 20204 900404599 Austn Ingenleras Calombia S 0.5 26,075
Pensionas y Cesanllas 20200. 900404599 lAustin Ingenicros Colembla S ns 50,538
Pensiones y Cesantias 202004 00404539 Austin Inqonicros Colembia S 2.6 250,307
Pensiongs y Cesnnlias 202005 800404599 Auslin tnganiesos C as 226,632
Penskonag y Cesantias 20200 00404599 Austin Inqanicros Colombia S a5 a7.237
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PAGOS NO REGISTRADOS POR SU EMPLEADOR

De La Hoz Solano Guslava Adollo
C.C 8716284

Apreclado Afiltado:

A continuacion detallamos los periodos que no han sido pagados por su empleador, y/o falta reportar las novedades de
retiro.

[NIFIEMRIEADOR] . [RAZONISCCIAL [BERIGDG]INICTAS [EERIGBOIRINAY
73.122.914 k'ﬁ;f";i Torres 200306 200306
73.122.914 m;ﬁgf) Torres 200308 200311

Tenga en cuenta que estos periodos pueden hacerle falta al momento de su pensidn, por lo tanto es vital que verifique
cuanlo antes con su empleador.

En caso de requerir asesoria o Informacién adiclonal, lo invitamos a comunlcarse al PBX 4824899 Ext 2137 y/o a la Calle
63 No 28A - 62, Bogota D.C., o al correo sleclrénico colfondos@servialectivo.com.co.
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefiorfa GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO identificado/fa con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa nimero 8716284, estuve afiliado/a al Régimen de Prima Media con
Prestacién Definida {RPM} administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES y su
estado es TRASLADADO A OTRC FONDO.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 24 de mayo de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcclén de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documenta no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.eo - Lines grahni'ra 01800041 0809




C‘)c Lo COLPENSIONES Nit 900,336,004-7
1 %Olpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
- PERICDO DE INFORME: Encro 1967  mayo/2023
ACTUALIZADO A: 23 mayo 2023

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipa do Documento: Cédula do Cludadania Fecha do Naclmlonto: 17/01/1962
Nimero do Documento: B716284 Fecha Afiliacldn; 19/03/1980
Nombro: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO Coarreo Efectrénlco:

Dircccian: K18 75C 18 Ublcacldn:

Estado Allincidn: Traslndado

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En ol sigulento reporte enconlrard ol total do somanas colizadas a través do cada uno do sus empleadoros o do sus proplas cotizaciones como lrabajadar
indepandienla, es daclr, 1as quo hen side collzadas desda enero de 1967 a la facha, Recuerda que la Hislorla Lahoral reprasenta su vida como Irabajador,
In que usted ha construlde mes a mes y afio a efo.

.

e cacién (2INormbro o Rexén Sockal .| | (3loasdy .| MHista., | (510llio Salarla|  [BjSemmanas | [7iLlc | f8]Stm [.tajTota
1701820070 MANQTAS MANZUR PEDRO : 18/03/1080 10/021034 $11.850 202,43 0,060 0.00 202,42
17018201100 POLISERVICIOS LTDA ' 2410471088 10/0541080 $17.700 243 0,00 0,00 24)
170168201101 POLISERVICIOS LTDA 20/00/1080 0211201888 $17.700 6.2 2T 0,00 357
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 2310411007 06/0511087 $21.420 2,00 0,00 0,00 2,00
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 2810711987 080011987 521420 B4 0,00 0,00 6,14
17013200211 IND DE EQ DE TRANSP 01051088 J0/0411992 $02.020 208,71 0,00 0.00 20071
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ ' é"ﬂ&'WDZ 091271092 $99.030 20,00 0.00 0,00 28,00
17013500375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ 02/03/1003 J0M0/1093 §99.030 an 000 0.00 3.0
530100355 CONSORCIO TECNICQ DE 010011095 J0/00/1095 $45.000 043 0.00 0,00 0.43
800083018 COHSTRUCCIONES ¥ MON \T B 011811995 JMNIH096 $145.000 2.28 0,00 0,00 2,28
00043018 CONSTRUCCIONES ¥ MON oui21090 atnznoss $152.000 420 000| 000 420

EDOOE3018 CONSTRUCCIONES Y MON OIIOIHP‘J:I 310011597 S42.000 4,29 0,00 0.00 4,29
£00033010 CONSTRUCCICNES Y MON 011021097 2000211697 $334.000 4,20 0oa| ogo 420
£00083018 CONSTRUCCIONES ¥ MON 011031997 HRINGIT $100.000 120 0c0 0,00 1,29
12122044 LLERENA TOGRRES ALFON 011172002 ' 310772003 ' $0 0,00 0,00 0,00 0,50
. - [46] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:]

500,80

RGO e bAR PR, CAUPD 105 TOTA

GCMANAS COTIZADAS™

G.ﬂd

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO reficjs los pericdos laborados ef ol seclor publica y Ao colizados al 1SS hoy Calpenslongs.

“?léi::lﬂg‘;m" [12]Nombro o'Razéa Soclal =~ || [14]Dosda :[15]Hasta [16]0Rlmo Salarlo [17]5omanas

[18]LIc *|[19]Sim| [20] Total

NO REGISTRA INFORMACION

I [21]TOTAL SEMAHAD REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADIGIONAL (67 - 94) Y POST 94

El slgulenle resumen reflefa los periodos laborados que presentan simullaneidad, es dacir aquelles en los que usled preslé serviclos para varios
empleadores en ¢f mlsmo periodo de tiempo.

[22]Dosdo [23]Hasta [24]Scmanas Simultdncos
NO REGISTRA INFORMACION

(25 TOTAL SEAUANAS SIUULTANEAS

[26]TOTAL SEMANAS: (cotlzadas[10] + reportadas llnmpos-p&hlicna[ﬂ] - slmultdncos{z5) )

506,86

Impreso Por Internet ¢l : 23-May-2023 alas 21:;168:47 1de G
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= e w—— —— — = A - R - . N . . . .
Sit omnmrar LRI ST z{::m‘!z—:n =C S Ol am of iy din s wrt e les puotodes, yef safre bose sork e suma de ke colade, sin eaeeder
C TSIy SE =0 w oo T Oy sy B ey TGS preTonetl

LE2 zemis 2 R Cemintios ©2 Txy Swr e I oo o wasion e D SENTI OONID L, serin corsicirmis e el cresredisino pensienal pora: Gummpts
TSI 0 4 AU s, QTS I T O rnE SRS G v oo 1 SULLY 3 parek el emgamientsy s ks pemsicres e ivglider y muete,

BEALE BEPACOS el AN0S ANTERRIRSS A 1885

Eeta reponie candens el C2lzla do Ias semres eoS=dns bmste ol 31 6 Aok de TS
i = Mo & P St cg'amgu:; et | s e | ESITieSe. B Czeasiea

sTIEEI o0 £S5 EQ P TRANSP ST CAD o | seoms s T :::e s-u‘- o ot pers T
WoEERD DO O E0 R TRASS OS £020 cuznes | v et 73] Pogo arficade at periodo dectarado
37013250331 PO D= EOOS TRANSP RS GOLO owswsEs | suwenes $ LA &% | Pogo eolicxio o perodo dedarade
1FDIZEIRN 0D O £0 0 TRASP DECTA0 ciowss | swowem § 250 7568 | Prgo oo o perioda dectarady
17013205311 1D DS €0 DE TRANSP CECOL0 oitIn | escoes $ e 72 | g aeiencn f periodn tachirada
7013855311 D BT EQDE TRANSP O COLO crtanesz | mowissz s s2EW 6t | Fago saficaco of perindo dadtarada
17013550375 COUSTRIA AUTOUOTREZDEL C wmsnsee | esaziese $ s 206 | Frgo arlicdn f periods decliradn
17013800375 WOUSTRIA AUTOMOTRE DL C cenanem | stucnssa 5 081 243 Pogo antendo o periodo dechirada
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 23minses | tnosnsss e 17 | Pxgo eofieada i pesioda dectarado
17016201101 POLISERVICIOS LTDA 2svaisss | conansis $ 17720 65| Pago exfedo of periodo dectarads
17018201101 SIN ROMERE 1snonsss | autonsss 5 17790 -17 | eencia o remunerada
17016201101 SIN NOMBRE ci1sss | sanuss s 17.9%0 23| Ucencia na remunerada
17015201501 POLISERVICIOS LTDA 230ngar | ososnsaz § 2420 14| Pago apscaco ol pericda cedtares
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 28071837 | D2T1837 $ 21420 43| Pago apZeada ol pesiodo Cedlarxdo
17018201701 LIANDTAS MANZUR PEDRD 12631980 | 3wizisso $ 1410 253] Pago optcado all pesioca declardo
17018201701 MANDTAS MANZUR PEORO ouDIat | a2 $ 5750 355| Pago apBeado of perioda dedarada
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01011982 | 311121932 $ 7470 385 Pago apicads o periodo decarda
17018201704 MANOTAS I4ANZUR PEDRO 016111853 | 311241983 S 9.450 365| Paga aptcdo at perlada declaraco
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO oM0I9se | 10021584 5 11850 41|Pago sptcaco 3t perado dectarto

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En €l siguienie reporte encontrar4 el detalle de las semanas colizadas a parllr de enero de 1995 en adelante.

{34] : 1. . .
e I T Lo e il = [ el G R
800109055 [FENSORTID TECHICO DE NO | 199509 | 1&A10/1935 | 52081502000227 $ 45363 5 5600 sof R | 3 | a | Fagoapicadostperiodo
800033018 §§$§}5§§°5°“E=""‘°"WES NO | 199611 | 1021086 | 23081501000357 S 144957 S 19.600) so 16 | 16 | Page aplicado ol perodo
eopoazotn  [SONSTRUCCIONES YMONTAJES| o | o912 [1omirteo7 | zaos1sot003663 $ 353.216 $ 47700 50 30 | 30 | £330 2pEcado ol periodo
pososapts  |CORSTRUCCIONES YMONTAIES, v | 199701 |o7maricer | 2a0msorooanas | s aezz0s $ 53.500 50 30 | 30 | Pago apleado al periodo
tooonaorg  |CONSTRUCCIONES Y MONTAIES| v | 190702 |taramanr | 100airongoszns | 5 20356 § 47.000 so 30 | 30 | Pogo opficada al periedo

Imprese Por {nternet ef : 23-May-2023 alas 21:18:47 2de 6




CPC boen COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Qtpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
o PERIODO DE INFORME: Enero 1967 mayo/2023
ACTUALIZADO A: 23 maye 2023

[ o4 8716284 GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

orted Lo ps e 13n 3eFecha |ja9) Retorancla dof. paojtRe [i')]c_m_lz_a‘cmq feaCoiiasal fen| B 18]

Aburunrl'a'r Nombra ¢ Razén Soclal ‘ 'RA Peilodo I.Jo P“ug-o ‘ . Pago : -_Ru?gmdpm-‘ . A‘l?_o‘gmﬁ ; .E&%ﬁz N”‘W Rc'p‘: Cot| S 1
soooaaorg  |SONSTRUCCIONES Y MONTAJES| g | 199703 | 1amar1oay [ 10004101c04308 | s wovaso| 5 12800 so| r| o [ o |Pagoopicadoal periodo
Tz204 ‘;\L&EE"A TORRESALFONSO | g | 200211 | 1771212002 | 520805020411¢8 $ 431.573 § 570000  § 57.000 17 | 0 | Mo Vinculado Trastadado RAY
Tnzmie  [LERENATORRESALFONSG g | 200212 | 2110172003 | s2020002020081 s 761600) s 1000000 5 t00.100 30 | 0 | NoVinaulado Trasladado RAI
mizzma [LLERENATORRESALFONSO | o | 200301 [ 120272003 | 01012502003485 $ 761600) 5 100.800] $ 100.800 30 | 0 | Mo vinculado Trastadada R
Tty [ILERENATORRESALFONSG | o | 200302 2172000 | 01012503000872 $ 7616500 S 100.4000 S 100.400 30 | 0 | NoVinculads Trastadado RAT
Tzzgre (A ONSOAVIERLLERERA NO | 200302 | 2170312003 | 4187108116195 $ 761,600 50 50 0 | 0 |* Aporto Devuetio **
Fizzos  |[LERENATORRESALFONSO | o 1 20030 [ 16marz003 | soosasornazers s 761500| 5 so0500( 8 1c0.500 30 | 0 [ NoVincutzds Trastadads RAL
73122914 %ggggo JAVIER LLERENA O | 200303 | 1e/04r2003 | 84177108084054 $ 761600 $ o $0 0 | 0 |** Aporta Devuclte ***
7a1zzmia  [LEERENATORRESALFONSD | o | 200304 |271072003 | 5208102002748 $ 761600 5999000  § 99.900 20 | 0 | NoVintutade Trastadada RAL
mizzge  [ALFONSOJAVIER LLERENA NO | 200304 270512003 | 8418710316195 S 761.600 $o so 0 | ¢ |* Aporn Devucio =
nzzme |HESENATORRESALFONSD | o | 200305 [ 10rmer200 | 1608702000933 $761.600)  § 100900 S 100,000 30 | 0 [ novinauada Tosiadado RAI
73122014 T.:(;.;ggsso JAVIER LLERENA NO | 200305 [10/0622002 | 84187100116497 $ 761.600 50 $0 0 | o [ aperto Dovueity =
1120074 |LLERENATORRESALFONSO | g | 20308 [ 180772009 | 5005350100225 $761600(  § 100500 § 100.500 30 | 0 | NoVinastsge Trasindage RA
7av2zons |EERENATORRESALFONSO | g | 500307 1470012003 | 5053101036760 $ 126,405 § 56300  § 5600 16 | 0 | NoVincuade Trastadado RAY
7aimors  |ALFONSOJAVIER LLERENA NO | 200307 | 141082003 | B4187100015750 $ 426,490 50 so|R| e | o6 | aponeDovucho

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL IS5 HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen enconlrard el delalle por dlas, de los clelos laborados en enlidades del secter piblico que no cotizaron al 1SS hoy Colpensiones.

A r : 148) | El.qg]' | L 53] Rafa - iSJfCollmclAnlss]cmmc'd" 157 [ 158

ot S 8 . } . ' foncla da|!{S3]Aslgnacidn. - ., MoraSin 56 71| [58]
Mg:;ﬂ?g;ﬁ“ Nombro'o Razén Boclal |RA [50“:':':" . F.";:‘,::]:dﬂ‘ ! Pago DislcaMonayat| FA0ada Interagas Pslm!. g::: 2[;? ' [59]0bsarvactén
| Cmpeeadar | . e ) | FE ! : . ! R s

ND REGISTRA INFORMACION

Impreso Por Internal el 23-May-2023 alns 21;18:47 ido @
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GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO
CRA 18 # 75C-18

SOLEDAD-ATLANTICO

Referencia: Radicado No. 2020_6245594

Ciudadano: GUSTAVO ADOLFQ DE LA HOZ SOLANOQ

Identificacion: Cédula de ciudadania 8716284

Tipa de Tramite: Afiliacién, Traslado de régimen por sentencia unificada 062

Respetado(a) sefior(a):
Reclba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que su solicitud radicada como se indica en la referencia, no ha sido
aceptada por la Administradora de Fondo de Pensiones (AFP), en la cual usted actualmente figura
registrado.

Lo anterior por los siguientes motivos:

Causal

No es procedente dar trdmite a su solicitud, teniendo en cuenta que no cuenta con los 15 afios o
mas de servicios cotizados al momento de entrar en vigencia al Sistema de Seguridad Social en
Pensiones (01/04/1994), requeridos para efectuar el traslado por sentencia unificada 062 de 2010.

Es importante recordar que en la normatividad vigente, la validacion de los requisitos de
cumplimiento para traslado de régimen, es efectuada por [a AFP a la que se encuentre afiliado el
ciudadano, por lo tanto, la aprobacion o rechaze del traslado lo determina dicha entidad, no

Colpensionas.

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873-001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral
3.5, Capftulo Primera, Titulo Cuarto de la Circular Externa 007 de 1006 (Circular Basica Juridica de Ia
Superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartié las instrucciones sobre el procedimiento
para el traslado entre regimenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema

General de Pansiones, asi:
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Continuacion Respuesta Radicado No. 2020_6245594

(..) “Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior, previa verificacion del

cumplimiento de los requisitos legales, deberd informar a la nueva administradora, af afiliado

y al empleador, si es el caso, acerca de fa procedencia o no de las solicitudes de trasiado” {.)
En los eventos en que lo administradora anterior verifique que se cumplieron los requisitos
legales para que proceda el traslado, en el respectivo informe precisard la fecha o partir de la
cual dicho traslado surte efectos, as/ como el mes a partir del cual deben efectuarse fas
cotizaciones a la nueva entidad” {...)

{...) “En los eventos en que no proceda ef traslado, el informe deberd expresar con claridad la
causa de eilo”

En caso de requerir informacion adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencidn
Colpensiones (PAC); comunicarse con 1a linea de servicio al ciudadano en Bogota al 4890908, en
Medellin al 2836090, o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos

dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Director de Afiliaciones

www.colpenslones.gov.co
Linca gratuito 018000 410909
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Bogota 0.C. 17 de febrero de 2023

Serfor:

GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO
Carrera 18 No. 75¢ - 18 Los Cedros Soledad
Teléfono; 318 273 89 38

Scledad - Aflantico
Gustavo_delahoz@hotmail.com

Radicado: Derecho de Peticicn - 2302168-000750

Reciba un cordial saludo en nombre de Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias. En alencion a su
Derecho de Peficidn recibide en dias anteriores mediante el cual nos requiere informacién para
pension, procedemos a dar respuesta a cada una de sus peliciones, asi:

Una vez realizada las validaciones correspondientes, se le informa:

1. Es importante mencionar que el derecho pensional en el Régimen de Ahamo Individual Con
Solidaridad (RAIS) se causa a razdn del dinero depositado en la cuenta de ahorro individual al
momento de definir la prestacion, lo anterior como lo establece la ley 100 de 1993 a Iravés de su
articulo 64: .

Regquisitos para oblener la Pensién de Vejez, dico:

Los afiliados al Régimen do Ahomo Individual con Solidaridad tendrén derecho a una
pensién da vejez, a fa edad que escofan, siempra y cuando el capital acumufado en su
cuenta de ahorro individual les permila oblensr une pensién mensual, suparior al 110%
del saiario minimo legal mensual vigents, reajuslado anualmenle segtn la varacion
porcentual del Indice de precios al Consumidor certificado por el DANE. Para ef calculo
de dicho monlo se tendrd en cuenla el valor del bono pensional, cuando a este hubjers
lugar.

De lo anterior, es importante sefialar que, sl en (ltima instancia se identifica que usted no tendra
derecho a la pensién de vejez, usted podra disponer del 100% de fos dineros acumulados durante su
vida de cotizacidn, teniendo en cuenta el cumplimiento de cada uno y sin excepcién de los siguientes
parametros:

o Contar con la edad 62 arios,

o Haber cotizado menos de 1150 semanas al sistema general de pensiones.

. No contar con el capital suficiente para financiar una pensisn mensual
equivalente al salario minimo legal vigente.

o No requerir pension familiar

o Ladecisin de no continuar cofizando
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Por io anterior, lo invitamos para que contintie aportando a su cuenta de ahorro de pensién obligatoria
de forma tal que pueda contar con €l capital para financiar una pensién de vejez o finalmente esperar
a la respectiva edad para acceder a una devolucion de saldos.

Se le aclara que puede iniciar con la normalizacion del bono antes de la edad de pensién, el cual lo
puede solicitar por medio del Contac Center donde le iniciaran este tramite con {a asesoria.

2. Asi mismo, teniendo en cuenta la edad actual del sefiar Gustavo, ya no es posible realizar el traslade
de régimen de acuerdo con el Articulo 13 de la Ley 100 de 1993, en su Literal e), modificado por el
articulo 2° de la Ley 797 de 2003 que dice:

“(...) el afiliado no podra trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) afios o menos
para cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez’.

Por lo cual la solicitud de traslado de régimen se debi¢ realizar antes de tener los 52 afios (para
hombre), por lo cual a la fecha no es procedente.

En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus solicifudes; cualquier inquietud
adicional no dude en contactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co
opcion contactenos, o comuniquese con nuestro Cantact Center a fravés de las siguientes lineas
Bogota (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4699888,
Cartagena (605) 6949888, Medellin (604) 6042888 v en el resto del pals 01 800 05 10000.

Cordiaimente,

inson Andfea Sarmienfo Mayorga
Directora de Servicio al Cliente

Elaboré: Gmeza-Serviclo al Clieate
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Collondos S.A. Pensiones y Cesantfes. Sceleded administradors de fondos de pensiones y de cesanting.

Bogotd (601) 7484888, Bemunquilta (605) 3869888, Bucammangs (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Carlagena (605) 6949588, Medellin {604) 6042889
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Nombres y epcllidos: Do lnHoz Selana Gustave Adalfo T Pesiodo dal exiracto Himera del extizsta Fecha de expedizién
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«5j ereo mujer y tenes 57 cfios o més, o eres hombre de 62 afios o mds, inicia ya tu iramite pensional as: 1) Revisa tu Historia Lobaral y verifica que la informacion de tus
aportes esté completa. 11) Salicita tu Asesoria Pensional para saber qué puedes hacer con ¢l saldo de W ohorro, 1) Redne los documenton y radica la solicitud, Para mayor '
informacicn, conlticlanos a través de nuestro Contact Genter. .
Recuesda revigar [u Historia Laboral en este extraclo o en nuestra paging web, ¢on tu usuatio y conliasedia. Haz elic agui: wimcolfondos.com.ca
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! Si tus saldos estin en ceras, esto puede deberge a que ¢l procese de trastado de tus recursos desde tu Fonda de Pengiontes anterior hacla Golfondos sigue en curso
! Varis el defalla de tu aharro pensional en ¢l siguiente extracto.

R [E&ﬁfﬂzﬂ Realizo nporicsiadicionales oty penslontconocecomaliacens EIEH‘BJ_f_.-,.._._ R

i /A Conoce por qué debes analizar la rentabilidad de tus ahorros pensionales con visién de largo plazo. |

JCuandolinverimosenilosimercadosiinancieros¥comollolhacemos]lasAdministiadorasidelbondostdelRensionesy
oA laUe avale o dasldel alouzacioneslylcesvalorizacionesXiolimpoitanteleslanalizagtusirendimientoslen
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*So dela tener en cuenla que cuando o) Bone Panslanal xa encuenita on
estzds do previslonal, o valar d o vact
peiuszedo y cagta-zadta a fa fechs €81 U0 apomto Tratindaso de bonos
emviees, o valer infanr sdo eoresponds al vaor 46 ¢m £8n def bonp . El valoes
laferoedo pueda varer deblds a: (1) csmbics en la Hislada Laberal, {H)
] e i | focho d2 corte 6 ¢ b madakiag def beng g, (14 por ls peestacgn
Gue s& i otopus o) afinda. entrs e,
* phservaciones;
Tis apone me i o Penzidn Dbl ( ponde ol 16% sohire ¢l sutaric con #) cual cotizas y ee . .
 fetibisge asi. h Ladiztiibucidn del 3% en ol caeo da Calfcodes ex

E111.5% van 8 W Cucnla do Aharra individe ! (GAIL ast £on tus aportes y log éeadimicntos en ¢l laigo . B : :
‘aza ce conzbiuye tu shorme pensional. % SRl pravsional .
’ yo o pens o A e || |

a 1,5% ou ¢d aporte sofidario que haces ol Fonda de Garantia de Feéﬂ&n Minima (FGP#), con ¢l cyn!

, a que [cs colombi ¢on bojos tolaries que nolegraten e) coplial sulicienia 201 033%
 tienen 1.150. semanas ¢ mas colitagas, CUENten CoMUNI gEnzién ¥ Ln 16lire iranquila 207% 099%
2073 ' 093%

[ 3% sostants to desting en foyma canjunta al pogo da la prima del Segura Previsionn), que te cubte 2nte
contngencizs de invalxtez o muerte y o financiar Tos gaalos de administraciin dalo AFP; que petrnte [a
_gtlicn actwa o l03 recursse on 103 meicados mancleros, en busca de los mejores retaines positlen
tpdos loz shliades. Asi mizma, comprendo la gastion para el inaaejo profesional de log trdmites
que el afilinds eaquinse, tanto & la largo de sy «ida laberat coms en el revanceimicnio da su Pencian,

Hata: tondo en el Régimen de Ahorro Individual con §elidandad {TMS) como cn ¢l Rdgimen de Prima Media (APAY), foa trabajaderes que tengan yn salatia mensual igual o Tupericr o 4 efarios
minimos deben realizer 1y opente cdicional (entre 1% y 2%) con desting ol Fando da Solidatidad Penaionnt: *fonda que es sdministrads per ef ustada y quo fiacneia programas como Colombly

Reayor f otros subsidias eoandmices para la proteceidn o las personas en estada da indigeneis o da

Y

- : S Observaciones: ‘ ' , . i
Importanta; Con Ly onlrada on vigencia del docrato $59 do muitfondos, o partir do asla tri 1 cucnia trard 1 distribucién da por y saldos on ¢l londo
saleccionatio. SI no has alegido fondo, tu salde so moskmrl an of fendo modomds y us nuevos spores en el fonda mayar riesgo, de aeuerdo £on tu edad. Si aclualmente no estas
colizondo, ef fanda mayer riesgo mostrard Informacién una vaz ingresen nuovas apories o tu cucnta. Mayer Informacltn en www.colfondos com,cg.

Hoy tianos a tu dispoalclén una gula do les pases o sogule pora of trimite do tu bono penalonal. Laspcontrards on nlicatros canalea do servielo, oficlnas, llzmando a nvestro
contact center ¥ on la pigina wab a través da lo sigulento ruta: wenv.colfondas.com cofpomonasiponaiones obligateras/ préximas a ponslanarsa,

Si requizras mayor Informaclén o asesoria de nuesira patle, te invitamos a contaclamos a través de nuestras lineas do atencién telefénica.
Collondos S.A Pensiones y Cesantias. Seciedad adminlstradera do fortdes do pensiones y cesaniias. Lineas Contact Conter Bogotd 6017484888, Medellln FO4G6042888,
Cali 6024899588, Bamanqullla 6053869888, Hucaramanga HO76985888, Cartegena 6058949883 o grals pata el rosto dal pals en fa linea 01 8000 510 000.




: - - . Obssrvaciones: v ] . )
* 0o con! oo 1o dispuasio on oi adlculo 26.5.1.10 dol Docrato 2555 do 2010, Ia primera vonficacidn do [ bikdad minima obkgatoria del tipo do fondo de pensign abligatora
GeRsTrvacor 50 realizand el 31 do agosts do 2013 v 1o do los tipna do fondo dn pen2idn cbligaloria modarado y do mayor tosgo, ¢! 31 do egosto da 2014,
-pdicional do 1% sobro of ingrest basa de colizacidn al cual s dastisado @ I cuentas da solidardad y subsisienda del Fondo da Solidaridad Ponslonal, Los qua lianen xgroso superior o 16

&ﬁ;‘:\;em <olizor un oponto adicional del 1% cobro su IBC qua oscila enlro B 2%y ¢l 1% dependienda del ingreao, can destine a [ cuenta da subsistancia del Fondo da Salidaridad

Cudlquier inquintud con rospecto o oste axiracis comunicala o Revisorta Fiscal Dolollle & Toucha Lida., ol corrco clactrnico revisariacoliondes @deloitto.com

“Tedos nuestros afitados podrin ocudir af Detenser dot G Idor Financloto o su Stupl jul Jeberdn dar Urdmito a sus reclamos do forma cbjelva y graluila, y ser vooes ardo
Celloneas, ko quo Implica Ia pasibilidad do didgir en tuler momento o su Junla Directiva, rece lonos, p tas y polick Para la presentacién dao los reclamaciones, of
afiado dni daberd di i 103 hechos, as! como sus dalos de ldentificacidn y contacts, con el fin do hocede liegar 13 ¢ pondi respuesia. Dofensor dol Consumider
Financiare: José Gullarmo Pefia Ganzalez, suplonte: Carlos Alfonso Cifuantas Neira - Cotren elecironice; dafenscriacoliondos@pgabegados.com - Dirpccién: Av. 18 No. 114-09 aficina 502

en Bogetd -Talétanos fijes: (601) 2131370 y {601) 2131322 - Coluer: 321 8240479 « Korario da Afencién: lunas a viemes da 8:00 a.m. 5530 p.m cn jemada conlinua.

No somas grandes anidbuyenies,
No semes agentas da rotencidn dal Impuesto a las vehias,
* Rocuerds que por disposicién de ta Superintendencia Financiera de Colombia o5 dober y obligacion de lodos nuesims ciicnles actualizar sus dalos basices por o mencs unavez 2l afto o

cold vez qog e51es camblan T invilames a aciualizar lus dolos a Través do nusstos canales do servicio o difigendiando ol fonmato quo est ingresands a by zona treansaccional da fuastm
pdgina web vrwav.colfondas com.co.

Caonsulla Historla Lobgral d9 Bone Ponslenal en ol perial yawvcolfondes com.co

Para que puedas realizor la consulla do w Historia Laboral, ingresa a wwwrcolfondos,com.ea o ala zana ienal con tu ioy fix y descirgalo mshizandy loy sigulentes
pasos:

a. Ings alarona ional do Colicndos.

h. Una voz has ingreaado a ta zona transacciongd, pucdes ver al resumen do preducles que tienes con Coll en &l pugd der al producta: Pensitn Obfinataria

€. Una vez has dado clic en esta opaitn da producto, verds en el mend superior que se activa 1a consulla especifica,

o Haz ¢lic en ¢l nombre do L consulta HISTORIA LABORAL PARA BONO PENS:ONAL pars accader a fa informacidn.
. Do lguat manera (ambitn puades consultar tus oxtracios do Pansién Obligatoria donde sa encuentra adjunta t histeria Inkoral para beng pensicnat.
En caso do no center ¢on [ clavo y usuanio da Ingreso a |2 zona transacclanal puedas solicilarla en yivew colfondos com on , seeciin Acceso Afiiades,

St raquieres mayor inlormacitn o asesoria do nuestra parle, [ invitamos a contaclames a travas de nuestas lineas do atentldn telelénica.
Collendos 5.A Ponsiones y Ccsaquas. Socedad pdrenlsttaden ge fandes do pensign2s y cgsantizs Lineas Contoct Cermar Saogota EIVTIBASE, Medeain TOISTITAT
Ceil 6024630328, Borranguila 6053859828, Buraramanga 6078335883, Cartzgena €038249853 o frata pama of resid dad pis en by Bnza 01 6200 510 009
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Fwd: NOTIFICACION PERSONAL AUTO ADMITE DEMANDA RAD 08-001-31-05-016-2023-00062-
00.

Notificaciones Judiciales Interno
Vie 23/06/2023 15:50
Para:Radicacion Judicial 3 <radicacionjudicial3@syc.com.co>

[ﬂ] 1 archivos adjuntos (313 KB)
AutoAdmite.pdf;

DEMANDA LINK NO PERMITE VISUALIZACION LT

---------- Forwarded message ---------

De: Juzgado 16 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla <|cto16ba@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Date: vie, 23 jun 2023 a las 15:40

Subject: NOTIFICACION PERSONAL AUTO ADMITE DEMANDA RAD 08-001-31-05-016-2023-00062-00.
To: Luis Carlos Pereira Jimenez <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>,
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co <procesosnacionales@defensajuridica.gov.co>, Quejas
<quejas@procuraduria.gov.co>, Beatriz Elena Rugeles Gonzalez <brugeles@procuraduria.gov.co>

Cc: hiranariza@hotmail.com <hiranariza@hotmail.com>, gustavo delahoz@hotmail.com

<gustavo delahoz@hotmail.com>

Barranquilla, Atlantico, 23 de junio de 2023

Oficio No 0056

Sefior(es):

Representante legal o quien haga sus veces

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

E.S. D.

RAD. No 08-001-31-05-016-2023-00062-00



PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO DEMANDADOS: ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
COLFONDOS S.A.

ASUNTO: NOTIFICACION PERSONAL AUTO ADMITE DEMANDA

Cordial saludo,

En atencion a lo dispuesto por el Juzgado Dieciséis (16} Laboral del Circuito de Barranquilla, mediante auto de fecha
09 de junio de 2023, se procede a notificarle la admision de la demanda de la referencia, en la forma prevista en el
C.PTyS.S.,enlaley 2213 de 2022. El cual dispuso expresamente lo siguiente:

“l1. ADMITIR la demanda promovida por GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO en contra de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
COLFONDOS S.A., por reunir los requisitos legales, conforme a las razones expuestas en la parte motiva de la
presente providencia.

2. RECONQCER personeria juridica para actuar a la profesional del derecho HIRAN JOSE ARIZA ESQUIVIA,
identificado con cédula de ciudadania No. 8.702.953 y TP 95.084 del C.S de la J. como apoderada judicial de la
demandante, en los téerminos y para los efectos del poder conferido.

3. NOTIFICAR por la secretaria del Despacho la presente admision, en la forma prevista en el CRT. y de la S.S.,
enlaley 2213 de 2022 y en la sentencia C 420 de 2020, esto es, personalmente a la demandada COLPENSIONES.

4. NOTIFICAR por la Secretaria del Despacho al MINISTERIO PUBLICO y a la AGENCIA NACIONAL DE
DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO de conformidad con lo establecido en el articulo 612 del C.G.P y del
articulo 48 de la Ley 2080 de 2021,

5. NOTIFICAR la presente admision, en la forma prevista en el CPT. y de la S.S., en la ley 2213 de 2022 y en la
sentencia C 420 de 2020, esto es, personalmente a la demandada COLFONDOS S.A., carga procesal que recae
sobre la parte demandante, conforme lo expuesto en la parte motiva.

6. ORDENAR a la Secretaria del Despacho que remita copia en PDF de la providencia a notificar, al correo
electronico del apoderado judicial parte actora, para que dé cumplimiento al numeral tercero; conforme a las
razones expuestas en la parte motiva de la presente providencia.



7. REALIZADO el envio de la notificacion, requerir a la parte demandante a través de su apoderado judicial, para
que allegue constancia de la gestion realizada, para ser anexada dentro del expediente v continuar con el tramite de
rigor.

8. ADVERTIR a las partes demandadas, que la contestacion de la demanda debe reunir los requisitos del Art. 31
del CPT y SS, modificado por el Art. 18 de la ley 712 de 2001 y deben aportar con ella la documental que se
encuentre en su poder, en especial la hoja de vida y/o expediente administrativo del seiior GUSTAVO ADOLFO
DE LA HOZ SOLANO, quién se identifica con la cedula de ciudadania niumero 8.716.284, ademds deberd ser
remitida a la secretaria del Juzgado a traveés del correo electronico institucional; so pena de las sanciones a que
hubiere lugar (Art, 31, Pardgrafo 1, Num. 2 del CPT. y 8.5.). Lo anterior en el término seitalado en el articulo 74
del C.PT y S.S y demds normas concordantes.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE” (Negritas y Subrayado fuera de texto).

Se adjunta en formato pdf el mencionado auto admisorio, asi mismo se le indica que la demanda, sus anexos y demas
actuaciones pertinentes, deben ser descargadas a través del siguiente enlace: [ ]08001310501620230006200

Nota: De presentarse inconvenientes con el acceso al enlace favor informar inmediatamente a través del presente
canal.

El seguimiento a todas las providencias podra realizarse a través de la plataforma TYBA y el micrositio web del
Despacho, siguiendo el enlace: https:/www.ramajudicial gov.co/web/juzgado-016-laboral-del-circuito-de-
barranquilla

Sirvase ACUSAR RECIBIDO v, de ser el caso, al contestar realizarlo por intermedio de nuestro buzdn de cotreo
electrénico lctol6ba@cendoj.ramajudicial.gov.co, y por favor en el asunto citar la radicacién No. 08-001-31-05-
016-2023-00062-00.

Cordialmente,

SECRETARIA

Juzgado 016 Laboral del Circuito de Barranquilla

Ictol6ba@cendoj.ramajudicial.gov.co
Carrera 44 No 38-80, Edificio antiguo Telecom, sétano Barranquilla - Atlantice.

. Rama Judicial
' Conscjo Superior de fa Judicaiurs

Repiblica de Colombia

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correc elecirénico contiene informacion de la Rama Judicial de Colombia. Si
no es el destinatario de este correo y lo recibid por error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y
eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si nc es el destinatario, no podra usar su contenido, de
hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las



que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este
mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir
este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.



» . Rama Judicial

Consc;o Supcnor deIa Judicatura

SIC(

Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico
Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de Barranquilla

chubhca de Colombia

RAD. No 08-001-31-05-016-2023-00062-00

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

DEMANDADOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS COLFONDOS S.A.

INFORME SECRETARIAL

Al Despacho del sefior Juez, el proceso ordinario laboral promovido por GUSTAVO
ADOLFO DE LA HOZ SOLANO en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES y FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS COLFONDOS
S.A. la cual correspondié por reparto realizado en linea por la oficina de reparto judicial
seccional Barranquilla, el 5 de junio de 2023 e informédndole al Juzgado la recepcién de la
demanda través del correo electronico institucional; quedando radicado con el nimero
08001310501620230006200 y consta de 36 folios. Sirvase Proveer. Barranquilla, 9 de junio
de 2023
LUIS MANUEL GOMEZCASSERES OSPINO
SECRETARIO

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, Nueve (9) de
Junio de dos mil veintitrés (2023).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisada la demanda encuentra
el Despacho que los requisitos de forma contemplados en el articulo 25 del CPT Y SS, se
encuentran cumplidos, por lo que se procede con la siguiente verificacién.

Verificados los anexos de la demanda, encuentra el Despacho que, de manera simultdnea
con la radicacién de la demanda, se envié copia de la misma y sus anexos al correo:
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co y procesosjudiciales@colfondos.com.co que
corresponden a la demandada COLPENSIONES y COLFONDOS S.A., cumpliendo con el
requisito contemplado en el articulo 6° de la ley 2213 de 2022 del 13 de junio de 2022

A folio 30 al 33 de la demanda y sus anexos, reposa poder conferido por el demandante
sefior GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO, al profesional del derecho HIRAN
JOSE ARIZA ESQUIVIA identificado con cédula de ciudadania No. 8.702.953 y TP 95.084
del C.S de la]. y conforme al articulo 5° de la ley 2213 de 2022, se procedera a reconocerle
personeria juridica, como apoderado judicial del demandante, en los términos y para los
efectos del poder conferido.

En cumplimiento del articulo 612 del Cédigo General del Proceso, modificatorio del
articulo 99 de la Ley 1437 de 2011, se ordenara que por secretaria se proceda a notificar de
manera personal a la demanda COLPENSIONES, atendiendo la naturaleza publica que
reviste la entidad. Asf mismo, se ordenard que por secretaria se envie copia en PDF de la
providencia a notificar al correo electrénico del apoderado actor para que adelante las
gestiones de notificacién personal, atendiendo la naturaleza privada de la entidad
COLFONDOS S.A.

Por dltimo, teniendo en cuenta que la demanda se dirige y serd admitida contra
COLPENSIONES, entidad de naturaleza publica, se impone conforme lo dispuesto en el
articulo 612 del Cédigo General del Proceso, el deber de notificar a la AGENCIA
NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO y al MINISTERIO PUBLICO, en los
términos y en la forma previstos en la norma referida.

Por lo anteriormente expuesto, el Juzgado:

RESUELVE:

JUZGADO 016 LABORAL DEL
CIRCUITO DE BARRANQUILLA

Constancia: El presente auto se notifica por
fijacién en estado No, 007 del 13 de junio
de 2023, publicado en la plataforma TYBA
y en el micrositio web del Despacho.
Barranquilla, el secretario,

LUIS GOMEZCASSERES OSPINO

Correo electronico: lctol6ba@cendoj.ramajudicial.gov.co
Barranquilla — Atlantico. Colombia.

COLPENSIONES

2023 10111108

23/06/2023 5:13:20
ROTONDA VIRTUAL DESPACH SJU DICIALES
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:ﬂ_égx.. . Rama Judicial . ) ) )
v bs 3" Consejo Superior de I judicatura Consejo Superior de la Judicatura SICGM A
w Repiiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico

Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de Barranquilla

1. ADMITIR la demanda promovida por GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO en
contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS COLFONDOS S.A., por reunir los requisitos
legales, conforme a las razones expuestas en la parte motiva de la presente providencia,

2. RECONOCER personeria juridica para actuar a la profesional del derecho HIRAN JOSE
ARIZA ESQUIVIA, identificado con cédula de ciudadania No. 8.702.953 y TP 95.084 del
C.5 de la]. como apoderada judicial de la demandante, en los términos y para los efectos
del poder conferido.

3. NOTIFICAR por la secretarfa del Despacho la presente admisién, en la forma prevista
enel CP.T. y dela 85, en la ley 2213 de 2022 y en la sentencia C 420 de 2020, esto es,
personalmente a la demandada COLPENSIONES,

4. NOTIFICAR por la Secretaria del Despacho al MINISTERIO PUBLICO y a la AGENCIA
NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADQO de conformidad con lo establecido
en el articulo 612 del C.G.P y del articulo 48 de la Ley 2080 de 2021.

5. NOTIFICAR la presente admision, en la forma prevista en el CP.T. y dela 5.5, en la ley
2213 de 2022 y en la sentencia C 420 de 2020, esto es, personalmente a la demandada
COLFONDOS S.A., carga procesal que recae sobre la parte demandante, conforme lo
expuesto en la parte motiva.

6. ORDENAR a la Secretaria del Despacho que remita copia en PDF de la providencia a
notificar, al correo electrénico del apoderado judicial parte actora, para que dé
cumplimiento al numeral tercero; conforme a las razones expuestas en la parte motiva de
la presente providencia.

7. REALIZADO el envio de la notificacién, requerir a la parte demandante a través de su
apoderado judicial, para que allegue constancia de la gestién realizada, para ser anexada
dentro del expediente y continuar con el tramite de rigor.

8. ADVERTIR a las partes demandadas, que la contestacién de la demanda debe reunir los
requisitos del Art. 31 del CPT y SS, modificado por el Art. 18 de la ley 712 de 2001 v deben
aportar con ella la documental que se encuentre en su poder, en especial la hoja de vida
y/ o expediente administrativo del sefior GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO,
quién se identifica con la cedula de ciudadania ntumero 8.716.284, ademaés deberd ser
remitida a la secretarfa del Juzgado a través del correo electrénico institucional; so pena de
las sanciones a que hubiere lugar (Art. 31, Pardgrafo 1, Num. 2 del C.P.T. y S.5). Lo
anterior en el término sefialade en el articulo 74 del CP.T. y 55 y demas normas
concordantes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- . EL%M (;D
FABIO ANDRES DETA'ROSA MENDOZA
JUEZ DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO BARRANQUILLA

JUZGADO 016 LABORAL DEL
CIRCUITO DE BARRANQUILLA

P . T Constancia: El presente aute se netifica por
Correo electrénico: letol6ba@cendoj.ramajudicial.gov.co fijacion en estado No, 007 del 13 de junio

Barranquilla — Atléntico. Colombia. de 2023, publicado en la plataforma TYBA
y en el micrositio web del Despacho.

Barranquilla, el secretario,
LUIS GOMEZCASSERES OSPINO
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(PCOlpensiones

10 afios

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967

junio/2023

ACTUALIZADO A: 30 junio 2023

Tipo de Documento:

INFORMACION DEL AFILIADO

Cédula de Ciudadania

17/01/1962
19/03/1980

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:

Numero de Documento: 8716284

Nombre: GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO
Direccion: K 18 75C 18

Estado Afiliacion: Trasladado

Ubicacion:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[1]I/(1‘ejr;tritf;%a;gién [2]JNombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 19/03/1980 10/02/1984 $11.850 203,43 0,00 0,00 203,43
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 24/04/1986 10/05/1986 $17.790 2,43 0,00 0,00 2,43
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 29/09/1986 02/12/1986 $17.790 9,29 571 0,00 3,57
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 23/04/1987 06/05/1987 $21.420 2,00 0,00 0,00 2,00
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 28/07/1987 08/09/1987 $21.420 6,14 0,00 0,00 6,14
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP 01/05/1988 30/04/1992 $99.630 208,71 0,00 0,00 208,71
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ 21/05/1992 09/12/1992 $99.630 29,00 0,00 0,00 29,00
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ 02/03/1993 30/10/1993 $99.630 34,71 0,00 0,00 34,71
890109955 CONSORCIO TECNICO DE 01/09/1995 30/09/1995 $45.000 0,43 0,00 0,00 0,43
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/11/1996 30/11/1996 $145.000 2,29 0,00 0,00 2,29
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/12/1996 31/12/1996 $353.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/01/1997 31/01/1997 $443.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/02/1997 28/02/1997 $334.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800083018 CONSTRUCCIONES Y MON 01/03/1997 31/03/1997 $100.000 1,29 0,00 0,00 1,29
73122914 LLERENA TORRES ALFON 01/11/2002 31/07/2003 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:
506,86
[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):
0,00
RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]\dentificacion [13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta  [[L61UItimoO Salario| 1o anae | [1gjLic |[19]Sim|[20]Total

Empleador

NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presto servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde

[23]Hasta

[24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

506,86

Impreso Por Internet el :

30-Jun-2023 alas 07:42:31

lde 6




(;.)Colpensiones

10 afios

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 junio/2023
ACTUALIZADO A: 30junio 2023

C

Si usted labor6 en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificaciéon Electrénica de

8716284

GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia

Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder

el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir

requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27]E|dme;;22(§§flén Nombre 0[2R8a]zén Social CicIEJZEI:’)]esde CicI[oa?—]msta Eélgi?:ﬂgﬁgfgl [P DTS (e (B Chsenesiom
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/05/1988 31/01/1989 $ 30.150 276 | Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/02/1989 31/10/1989 $ 39.310 273| Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/11/1989 31/12/1989 $ 47.370 61| Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/01/1990 31/01/1991 $ 54.630 396 | Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/02/1991 29/02/1992 $ 70.260 394 [ Pago aplicado al periodo declarado
17013800311 IND DE EQ DE TRANSP DE COLO 01/03/1992 30/04/1992 $ 99.630 61 [ Pago aplicado al periodo declarado
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ DEL C 21/05/1992 09/12/1992 $ 99.630 203 [ Pago aplicado al periodo declarado
17013800375 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ DEL C 02/03/1993 30/10/1993 $ 99.630 243| Pago aplicado al periodo declarado
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 24/04/1986 10/05/1986 $ 17.790 17| Pago aplicado al periodo declarado
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 29/09/1986 02/12/1986 $ 17.790 65 [ Pago aplicado al periodo declarado
17018201101 SIN NOMBRE 15/10/1986 31/10/1986 $ 17.790 -17 | Licencia no remunerada
17018201101 SIN NOMBRE 08/11/1986 30/11/1986 $ 17.790 -23 [ Licencia no remunerada
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 23/04/1987 06/05/1987 $ 21.420 14| Pago aplicado al periodo declarado
17018201101 POLISERVICIOS LTDA 28/07/1987 08/09/1987 $ 21.420 43| Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 19/03/1980 31/12/1980 $ 4.410 288 | Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01/01/1981 31/12/1981 $ 5.790 365 | Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01/01/1982 31/12/1982 $ 7.470 365 [ Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01/01/1983 31/12/1983 $ 9.480 365 | Pago aplicado al periodo declarado
17018201701 MANOTAS MANZUR PEDRO 01/01/1984 10/02/1984 $ 11.850 41| Pago aplicado al periodo declarado

En el siguiente reporte encontrara el detalle

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

denticacion|  \omire b soci || pLSTo| che (19 Relerenciade| ol | e31cotizacion feziCotizacion (4 bt s | pajopsenvaci
portante [ em—" Rep.| Cot.

890109955 cCoOr\’n\‘sST%RuCclglginczglgi.DE NO | 109509 |18/10/1995 | 52081502000227 $ 45.363 $ 5.600 solR| 3|3 dzeé?;:ggw“ al periodo

800083018 | SONSTRUCCIONES Y MONTAIES| o | 199611 | 10/12/1996 | 23081501003397 $ 144.987 $ 19.600 $0 16 | 16 dzac?;:(’;gcado al periodo

800083018 §g$§;fgCC'ONES Y MONTAJES| o | 199612 |10/01/1997 | 23081501003663 $ 353.216 $ 47.400 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo

800083018 | SONSTRUCCIONES Y MONTAIES| o | 199701 |07/0211997 | 23081501003826 $ 442.706 $ 50.800 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo

800083018 §g$§;fgicé°NEs Y MONTAJES| o | 199702 | 18/04/1997 | 10004101004303 $ 333.966 $ 47.000 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'ji°ad° al periodo
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ST [35] 136]| [37] | [38IFecha |[39] Referenciade| [401BC | [41]Cotizacion [[42]Cotizacion| [43] | 44 | [45] »
|dZntIfICaCIOn Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIES| RIES [RoIBbehaeluy
portante [ m—" Rep.| Cot.

800083018 §g$§;fgicé°NESY MONTAJES| N0 | 199703 |18/04/1997 | 10004101004304 $ 100.490 $ 13.800 solR| 9|9 dzeé?;:ggm’" al periodo
73122914 JLA}\ﬁFéENA TORRES ALFONSO NO | 200211 [17/12/2002 | 52080502041149 $ 431.573 $ 57.0000  $ 57.000 17 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200212 |21/01/2003 | 52080302028081 $ 761.600 $ 100.100(  $ 100.100 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 JLA}\ﬁFéENA TORRES ALFONSO NO | 200301 [12/02/2003 | 01012502003485 $ 761.600 $ 100.800| $ 100.800 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200302 |21/03/2003 | 01012503000872 $ 761.600 $ 100.400|  $ 100.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 TA(')-;CR’I’;‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200302 |21/03/2003 | 94187106116195 $ 761.600 $0 $0 0 | o [**Aporte Devuelto ==
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200303 | 16/04/2003 | 50053501032177 $ 761.600 $ 100500)  $ 100.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 TA(')-;CR’I’;‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200303 |16/04/2003 | 94177108084094 $ 761.600 $0 $0 0 | o [**Aporte Devuelto ==
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200304 |27/05/2003 | 52081102002748 $ 761.600 $ 99.900]  $ 99.900 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 TA(')-;CR’I’;‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200304 |27/05/2003 | 94187103116196 $ 761.600 $0 $0 0 | o [**Aporte Devuelto ==
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200305 [10/06/2003 | 01008702000933 $ 761.600 $ 100.900|  $ 100.900 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 TA(')-;CR’I’;‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200305 |10/06/2003 | 94187100116197 $ 761.600 $0 $0 0 | o [**Aporte Devuelto ==
73122014 JLA}\ﬁEENA TORRES ALFONSO NO | 200306 |18/07/2003 | 50053501032925 $ 761.600 $ 100500)  $ 100.500 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122914 JLA}\ﬁFéENA TORRES ALFONSO NO | 200307 |14/08/2003 | 50053101030780 $ 426.496 $ 56300  $ 56.300 16 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
73122014 TAOLE(F?E‘SSO JAVIER LLERENA NO | 200307 | 14/08/2003 | 94187100015750 $ 426.496 $0 $0| R| 0 | 0o |=*Aporte Devuelto =

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector plblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

.__ .. |[55]Cotizacién,
[47] [51] A . .. |[54]Cotizacion 5 [57] | [58]
Identificacién NETE o[éi]zén Social [éi] [50]Ciclo| Fechade =2 Re;zre;made Ig?s]iﬁzlglll?\cslgzl Pagada m:’er?esSIer; ’Es(f} Dias | Dias [59]Observacion
Empleador Pago 9 ‘|Rep. | Cot.

NO REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994
namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos 0 mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o0 mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultdneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

Impreso Por Internet el : 30-Jun-2023 alas 07:42:31 4de 6



(i)c L _ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Olpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

’]Oﬂnﬁ(v:
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 junio/2023
ACTUALIZADO A: 30 junio 2023

C 8716284 GUSTAVO ADOLFO DE LA HOZ SOLANO

corresponde al Ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir
de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.
6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.
8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultdnea a través de dos o méas aportantes.
9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.
10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10
Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas
reportadas y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al ltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdineamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores
en
el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

10. Total de Semanas Cotizadas corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.

28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al dltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.
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34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector puiblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: numero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacidon Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién econémica a que haya lugar.

54. Cotizacidn pagada: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacion mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacién: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electrénico: defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.
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yashua puentes tapia

De: tramitescolpensiones@colpensionestransaccional.co

Enviado el: viernes, 23 de junio de 2023 5:27 p. m.

Para: Icto16ba@cendoj.ramajudicial.gov.co

Asunto: Acuse de recibido #1356374 - NOTIFICACION PERSONAL AUTO ADMITE DEMANDA

RAD 08-001-31-05-016-2023-00062-00. #MID_69233584

dia,
mos un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones):

licitud fue recibida en Colpensiones con el radicado No. 2023 10111108 , y serd atendido por el drea competentc
frecer una respuesta a su requerimiento.

lecemos la confianza depositada en esta entidad. Para nosotros siempre es un placer servirle.
ensaje es automatico, por favor no responder.

caciones Judiciales Colpensiones
a9 No. 59 -61 Local 2

57) (601) 2170100

a D.C. - Colombia
colpensiones.gov.co

EGAL

saje es confidencial, privado y esta protegido por las normas juridicas que aplican. Usted no debe copiar el mensaje ni divulgar su contenido a ninguna persona y por ningiin medio. Si lo ha recibido por
inelo de su sistema.
ta de correo es de uso exclusivo para envio, por favor absténgase de escribir o responder al mismo, puesto que rebotara y/o no obtendra respuesta

Ipensiones.gov.co
atuita 018000410909



