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Buen día para todos, 

Comedidamente informo que el día 11/09/2024 se llevó a cabo la audiencia preceptuada en el ar�culo 77 del
CPTSS en el siguiente proceso: 

Referencia:        ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
Demandante:    ADOLFO LIBIO GARCIA URRUTIA
Demandado:      ENECON S.A.S. Y OTROS
Llamada en G:   SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
Radicación:        76109310500320200013300 
Cód. Case:     15511
Juzgado:       3 LABORAL DEL CIRCUITO DE BUENAVENTURA

Etapas sur�das en la audiencia del art. 77 del CPTSS: 

-Conciliación: Se declaró fracasada ante la ausencia de ánimo conciliatorio.  

El RL de ENECON propuso conciliar por $2.000.000, sin embargo, la propuesta no fue aceptada por el
demandante.

-Decisión de excepciones previas: No se propusieron 

-Saneamiento del li�gio: No se avizoró ninguna irregularidad que nulitara lo actuado.  

-Fijación del li�gio: será Establecer si el contrato de obra o labor suscrito entre el demandante y ENECON SAS, fue
terminado injustamente y antes del �empo pactado, estableciendo el extremo final de la relación laboral y
salarios; de demostrarse el despido injusto, se determinará si procede el reconocimiento y pago de la
indemnización establecida en el ar�culo 64 del CTS, el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales, tales
como, cesan�as, intereses a las cesan�as y prima; a las vacaciones y los aportes al sistema general de seguridad
social en pensionales del �empo que faltaba para finalizar la relación laboral y la indexación deprecada en la
demanda. También se establecerá si las codemandadas EMPRESA DE ENERGÍA DEL PACÍFICO SA EPSA ESP HOY
CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P y COMPAÑÍA DE ELECTRICIDAD DE TULUA SA ESP – CETSA ESP, están llamadas a
responder en solidaridad por las condenas a que haya lugar, de igual manera se analizará en caso de una posible
condena, las responsabilidades y obligaciones que puedan asis�r frente a la ASEGURADORA llamada en garan�a,
respecto de las pólizas frente a las cuales ha sido llamado. O si, por el contrario, debe absolverse a las
codemandadas y la llamada en garan�a de las pretensiones esgrimidas en el escrito de demanda.

-Decreto de pruebas: 

Demandante: documentales, interrogatorio de parte RL de demandadas (ENECON, CELSIA, CETSA), tes�monios y
niega prueba de oficiar a las demandas.

CELSIA: documentales, interrogatorio demandante, tes�monios, niega el interrogatorio de RL  de SURA

ENECON: documentales, interrogatorio demandante y tes�monios
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CETSA: documentales, interrogatorio demandante y tes�monios

SURA: documentales, interrogatorio demandante, tes�monio de MANUEL FERNANDO, niega declaración de parte
de RL SURA, niega exhibición de documentos y de oficiar a CELSIA y CETSA

Fijó como fecha para llevar a cabo la audiencia de que trata el ar�culo 80 del CPTSS para el día 20 de marzo de
2025 a las 09.30am

*Como RL de SURA asis�ó el Dr. Soler
*El link del expediente se encuentra en el archivo adjunto

@Informes GHA Para su conocimiento y ges�ón per�nente. 

@CAD GHA Por favor cargar el reporte 

@Jennifer Andrea Isaza Ocaña Por favor para seguimiento

Cordialmente, 

Valentina Orozco Arce
Abogada Sénior I
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